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Wstep.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Budry na lata 2023-2030 jest dlugookresowym dokumentem planistycznym
uwzgledniajacym program pomocy spolecznej i projekty, ktore zostaly przyjete do
realizacji, badz beda przyjete w poOzniejszym terminie. Strategia uwzglednia
w szczegolnosci programy pomocy spolecznej, ktoére majg na celu wspieranie grup
szczegdlnego ryzyka prowadzac do ich integracji oraz stanowi uzupeinienie Strategii
Rozwoju Gminy Budry. Przygotowanie strategii mialo na celu stworzenie podstaw
metodycznych 1 merytorycznych dla realizacji zadan z zakresu rozwigzywania
problemow spotecznych. Dokument ten ma istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow Gminy Budry, w szczegdélnosci grup
zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz pozostajagcych na marginesie zycia
spotecznego.

Obowiazek opracowania strategii wynika z art.17 ust.l pkt 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2023r. poz. 901 ze zm.),
stanowigcym, ze ,,do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym naleiy
opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin 7 grup szczegolnego ryzyka”.

Niniejsza strategia ma stanowi¢ podstawe do realizacji wzorcow
interwencji spotecznych podejmowanych w celu poprawy ocenionych negatywnie
zjawisk wystepujacych na terenie Gminy Budry. Opracowanie i realizacja gminnej
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest nie tylko koniecznoscia
wynikajacg z obowiagzku natozonego Ustawg o Pomocy Spolecznej, ale i nieodzowna
potrzeba do spojnej i efektywnej pracy z osobami bedacymi klientami systemu pomocy
spoteczne;.

Po okresie realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych na lata 2014 -2021 nadszedt czas na wytyczenie nowych kierunkow
1 zadan sluzacych zmniejszeniu negatywnych zjawisk spotecznych wystepujacych na
terenie naszej gminy. Konieczne jest okreslenie celow i1 kierunkéw dziatania na

najblizsze lata. Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata



2023-2030 w Gminie Budry zorientowana jest na rozszerzenie form pracy socjalnej,
wspotprace z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi zajmujacymi si¢ pomoca
spoteczng oraz instytucjami dzialajagcymi w szerszym obszarze polityki spoteczne;.
Niniejsza strategia opracowana zostata w oparciu o dane statystyczne uzyskane miedzy
innymi od Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie, Urzedu Gminy Budry,
Gminnego O$rodka Kultury w Budrach, szkét podstawowych z terenu gminy Budry
oraz w oparciu o dane wlasne Gminnego Osrodka Pomocy w Budrach.
Zostaty wykorzystane takze dane z Gléwnego Urzedu Statystycznego. Bardzo pomocne
okazalo si¢ przeprowadzenie badania ankietowego, gdyz odpowiedzi na zawarte
w ankiecie pytania, pozwolity na podjecie proby wyodrebnienia najwazniejszych
problemow spotecznych wg dorostych mieszkancow gminy. Dzigki ich sprecyzowaniu,
wybrane cele, ich hierarchia oraz propozycje rozwigzan powinny przyczyni¢ si¢
w przysztosci do poprawy sytuacji osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Diagnoza probleméw spotecznych Gminy Budry zostata przeprowadzona
na podstawie materiatéw, analiz statystycznych zgromadzonych i opracowanych przez
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Budrach oraz instytucje wspotpracujace
z Osrodkiem dziatajagcych w  obszarze pomocy rodzinie 1  dziecku.
Po dokonaniu diagnozy problemdéw spolecznych wystepujacych na terenie gminy
wyodrebniono obszary strategiczne, wokot ktorych koncentrowaty si¢ dziatania
podmiotow uczestniczacych ~w opracowaniu strategii rozwigzywania problemow
spotecznych.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Budry na lata 2023-2030 zawiera opis 1 diagnozg problemdéw spotecznych, a takze
dostepnos¢ do ustug publicznych. Diagnoza strategii byta podstawg do sformutowania
wizji, ktéra realizowana bedzie w oparciu o cele strategiczne, cele operacyjne
1 dziatania.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie
Budry jest kontynuacja dokumentu sporzadzonego na lata 2014-2021.
Jest zgodna z zalozeniami polityki panstwa, ustaw kompetencyjnych naktadajacych na
organy administracji rzadowej i1 samorzadowej okreslone obowigzki, a takze
dokumentami strategicznymi spdjnymi i zgodnymi z zadaniami natoZzonymi na gming

w zakresie polityki spoteczne;j.



Rozdzial 1. Procedura tworzenia ,,Strategii Rozwigzywania
Problemow Spolecznych gminy Budry na lata
2023-2030”.

1.1. Proces tworzenia strategii.

Celem niniejszej strategii jest minimalizowanie negatywnych zjawisk
spotecznych, a takze integracja spoteczna i zawodowa grup wykluczonych lub
dyskryminowanych, stworzenie podstaw do opracowywania lokalnych programow
1 mozliwosci aplikowania do programéw regionalnych i krajowych o $rodki finansowe.

Strategia ta jest ukierunkowana na rozszerzenie i pogtebienie form pracy
socjalnej, wspolprace z roéznymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi
zajmujacymi si¢ pomocg spoteczng w gminie oraz takimi instytucjami jak o$wiatowe,
shuzby zdrowia, sgdownictwa.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych (GSRPS)
obejmuje swoim dziatanie caty obszar gminy Budry i okres realizacji okresla na lata

2023-2030.

GSRPS na lata 2014-2021 zostala podjeta uchwatg XXXII1/238/2014
Rady Gminy Budry z dnia 17 marca 2014 roku. Bioragc pod uwage, ze od tego
momentu uptyneto ponad wiele lat, zaszta potrzeba ponownego spojrzenia na sytuacje
w gminie, przeanalizowania biezacych problemow 1 potrzeb spoteczenstwa i by¢ moze
znalezienia nowych droég wiodacych do poprawy jakos$ci zycia.
W tym celu zostat Zarzadzeniem Nr 14/2021 Wojta Gminy Budry z dnia
24 marca 2021 roku powotany zespot do opracowywania Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych w sktadzie:
1. Pani Anna Kowalewska — z-ca Wojta Gminy Budry
2. Pani Elzbieta Rapita — Skarbnik Gminy Budry
3. Pani Aldona Lyczewska — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Budrach
4. Pani Janina Nazaruk — starszy specjalista pracy socjalnej w Gminnym O$rodku

Pomocy Spotecznej w Budrach



5. Pani Karolina Mariak — referent w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej
w Budrach
6. Pani Joanna Nazaruk — Glgbocka — Przewodniczgca Komisji Spraw

Spotecznych i Oswiaty.

Zespot ten ma na celu sporzadzenie prognoz zjawisk spotecznych
charakterystycznych dla gminy oraz uaktualnienie dokumentu strategicznego

z zalozeniami strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy.

Zgodnie z art.16b ustawy o pomocy spolecznej Strategia zawiera
w szczegdlnosci:

1) diagnozg sytuacji spolecznej, w tym okreslenie zdolnos$ci podmiotéw ekonomii
spotecznej do realizacji ustug spotecznych w zakresie, o ktérym mowa w art. 2
ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spolecznych;

2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia;

3) okreslenie:

a) celow strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkow niezbednych dziatan,
c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikéw realizacji dziatan.

1.2. Podstawy prawne.

Jak juz wczesniej pisano, obowigzek opracowania gminnej strategii
rozwigzywania probleméw spolecznych wynika z art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, ktory stanowi: ,,do zadan wlasnych gminy
o charakterze obowigzkowym naleiy: opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemow spolecznych ze szczegolnym uwzglednieniem programow
pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych

ktorych celem jest integracja 0sob i rodzin 7 grup szczegolnego ryzyka”.



Wspomniana wyzej ustawa o pomocy spotecznej okresla m.in.:

1. zadania w zakresie pomocy spotecznej,
2. organizacj¢ pomocy spotecznej,
3. rodzaje §wiadczen z pomocy spotecznej, a takze zasady i tryb ich udzielania,

4. zasady 1 tryb postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spoteczne;j.

Ustawodawca definiuje pomoc spoleczng jako instytucje polityki
spolecznej panstwa, majgcq na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycieienie
trudnych sytuacji yciowych, ktorych nie sq one w stanie pokonal, wykorzystujgc

wlasne uprawnienia zasoby i mozliwosci.

Pomoc spoteczng organizuja organy administracji rzadowej
1 samorzadowej, wspoipracujac w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa,
z organizacjami spotecznymi 1 pozarzadowymi, Ko$ciolem Katolickim, innymi
koSciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi 1 prawnymi.
Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im Zzycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka.

Za realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spotecznej na terenie gminy
Budry odpowiedzialny jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Budrach.
Do jego obowigzkéw nalezy m.in.:

» prowadzenie diagnostyki jednostkowej i srodowiskowej,

» Dbezposrednie i posrednie udzielanie §wiadczen,

» wspolpraca z organizacjami i instytucjami, a zwlaszcza z samorzadem
lokalnym,

» aktywizowanie srodowiska lokalnego.

Réznorodnos¢ problemow spolecznych wystepujacych w  gminie
powoduje konieczno$¢ wzigcia pod uwage innych aktow prawnych, ktore maja istotny

wplyw na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci.
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. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskie;j.

. ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym.

. ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych.
. ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym

. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepcze]

. ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku w wychowaniu w trzezwosci

1 przeciwdzialania alkoholizmowi

. ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej
. ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego

. ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 roku o spétdzielniach socjalnych

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych

ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii

ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych

ustawa z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych
ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej

ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych

ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty

ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem”

ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny.



1.3. Dokumenty programowe na szczeblu europejskim, krajowym

i regionalnym

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla gminy Budry na
lata 2023-2030 obowigzkowo musi pozostawa¢ w zgodno$ci z innymi dokumentami
strategicznymi 1 programowymi na szczeblu mig¢dzynarodowym, europejskim,

krajowym, regionalnym a takze lokalnym. W szczegdlno$ci nalezg do nich:

1. Agenda na rzecz zréwnowazonego rozwoju 2030,

2. Dlugotrwata Strategia Rozwoju Kraju. Polska 2030,

3. Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju na rok 2020 (z perspektywa do
2030),

4. Krajowy Program Przeciwdzialania Ubdstwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu.
Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do roku 2030.

5. Krajowy Program Rozwoju ekonomii Spotecznej do 2023 roku,

6. Polityka spoteczna wobec 0s6b starszych 2030,

7. Strategia na rzecz Oso6b z Niepetnosprawnosciami 2021-2030

8. strategia rozwoju spoteczno - gospodarczego Warminsko -Mazurskiego 2030,

9. Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w powiecie wggorzewskim

na lata 2016-2023.

Szczebel miedzynarodowy to Agenda na rzecz zrownowaionego
rogwoju 2030, ktéra zostala przyjeta w 2015 roku przez 193 panistwa Organizacji
Narodow Zjednoczonych. Agenda to program dziatan o bezprecedensowym zakresie
i znaczeniu, definiujgcy model zrownowazonego rozwoju na poziomie globalnym.
Zgodnie z Agendyg ,, ... wspoiczesny wysilek modernizacyjny powinien koncentrowac sie
na wyeliminowaniu ubostwa we wszystkich jego przejawach, przy rownoczesnej
realizacji  szeregu celow gospodarczych, spolecznych i Srodowiskowych...”

a,, ... zrownowazony rozwoj to taki rozwoj, w ktorym potrzeby obecnego pokolenia

10



mogq by¢ zaspokojone bez umniejszania szans przysztych pokolen na ich

i3]

zaspokojenie...”. Zréwnowazony rozwoj ,, ... to solidarnos¢ miedzypokoleniowa
polegajgca na znajdowaniu takich rozwigzan gwarantujqcych dalszy rozwoj, ktore
pozwalajq na aktywne wlgczenie w procesy rozwojowe wszystkich grup spotecznych,

dajqc im jednoczesnie mozliwos¢ czerpania korzysci ze wzrostu gospodarczego ...”

Agenda 2030 ,, ... to uniwersalny plan rozwoju dla swiata, ktory
wymaga dostosowania do realiow kaZdego panstwa ...” . Dlatego bardzo istotng
sprawa jest rola kazdego kraju podczas procesu wdrazania. Wazne jest przetozenie
istotnych globalnych celow na grunt krajowy, regionalny a takze us§wiadomienie sobie
wagi dla kazdego z Nas. Rolag Panstwa jest wyznaczenie celéw rozwojowych na
szczeblu krajowym, ktore beda nawigzywaé do celéw zréwnowazonego rozwoju

przyjetych wraz z Agenda 2030.

Polska  perspektywa  dzialan na  rzecz = zréwnowazonego
1 odpowiedzialnego rozwoju gospodarczego zostata sformutowana w Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju (SOR), ktora stanowi instrument elastycznego zarzadzania
gtownymi procesami rozwojowymi kraju. Jest obowigzujacym, kluczowym
dokumentem panstwa polskiego w obszarze s$rednio 1 dlugofalowej polityki
gospodarczej definiujacym gtéwny cel rozwoju jakim jest ,, tworzenie warunkow dla
wzrostu dochodow mieszkancow Polski przy jednoczesnym wzroscie spojnosci
w  wymiarze spolecznym, ekonomicznym, Srodowiskowym i terytorialnym”.

Cele szczegotowe to:
» trwaly wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedze, dane
1 doskonato$¢ organizacyjna,
» 1ozw0j spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony,

» skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wigczeniu

spolecznemu i gospodarczemu,

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju okresla nowe ramy dla
polityk publicznych i jest podstawa do zmian w systemie zarzadzania rozwojem kraju

oraz do aktualizacji dokumentéw strategicznych takich jak strategie, polityki

11



1 programy, we wszystkich dziedzinach gospodarki i Zycia spolecznego. Strategia
przedstawia nowy model rozwoju — rozwéj odpowiedzialny, czyli taki, ktory budujac
site konkurencyjng z wykorzystaniem nowych czynnikéw rozwojowych, zapewnia
udzial 1 korzyS$ci wszystkim grupom spolecznym zamieszkujacym rozne miejsca
naszego kraju. Jednoczesnie w nowym modelu potrzeby obecnego pokolenia beda
realizowane bez umniejszania szans przysztych pokolen. W nowym modelu rozwoju nie
chodzi tylko o wielkos¢ PKB, ale przede wszystkim o jego jako$¢ oraz o postrzeganie
procesow rozwojowych w konteks$cie ich znaczenia dla obywateli.

Oczekiwanym efektem realizacji Strategii b¢dzie wzrost zamoznosci
Polakéw oraz zmniejszenie liczby osOb zagrozonych ubostwem i wykluczeniem
spotecznym. Przyczyni si¢ to do szybszej konwergencji dochodéw Polakow do poziomu
sredniej Unii Europejskiej. W konsekwencji nastapi poprawa jakosci zycia obywateli,
rozumiana jako stworzenie przyjaznych warunkéw bytowych, zapewnienie
odpowiedniej jakosci ksztalcenia, podwyzszajacego kwalifikacje i1 kompetencje
obywateli, wzrost zatrudnienia 1 lepsze jakosciowo miejsca pracy, poprawa dostepu do
infrastruktury, zapewnienie odpowiedniej opieki medycznej poprawiajacej zdrowotnos¢
obywateli, satysfakcjonujacego stanu srodowiska oraz poczucia bezpieczenstwa.

W sferze spotecznej efekty realizacji Strategii to ograniczenie
wykluczenia spotecznego 1 ubodstwa oraz réznego rodzaju nierownosci spotecznych.
Zaklada sie, ze odsetek osOb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym
zmaleje, zmniejszy si¢ réwniez rozwarstwienie dochodowe Polakow, wzmocni si¢

kapitat spoteczny i zwigkszy si¢ jego rola w ksztattowaniu rozwoju.

Na szczeblu krajowym nalezy zwréci¢ uwage na dokument:
Dtugotrwala Strategia Rozwoju Kraju — Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci.
Jest to dokument o charakterze analitycznym i rekomendacyjnym. Okresla on gldwne
trendy, wyzwania i scenariusze rozwoju spoteczno - gospodarczego Polski, a takze
kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z uwzglednieniem zrownowazonego
rozwoju. Stanowi opis nowego projektu cywilizacyjnego, zorientowanego na

przysztos¢, w perspektywie do 2030 roku.

Celem glownym dokumentu Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju —
Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci jest poprawa jakosci zycia Polakow.

Z diagnozy w dokumencie wynika, ze rozwoj Polski powinien odbywa¢ si¢ w trzech
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obszarach strategicznych réwnocze$nie: konkurencyjnos$ci 1 innowacyjno$ci gospodarki
(modernizacji), rownowazenia potencjatu rozwojowego regionow Polski (dyfuzji),
efektywnosci 1 sprawnos$ci panstwa (efektywnosci). Wsrod celow Strategia wymienia
m.in.: wspieranie prorozwojowej alokacji zasobow w gospodarce, poprawe dostepnosci
1 jako$ci edukacji na wszystkich etapach oraz podniesienie konkurencyjnosci nauki,
wzrost wydajnosci 1 konkurencyjnosci gospodarki, zapewnienie bezpieczenstwa
energetycznego oraz ochrong¢ i poprawe stanu srodowiska, wzmocnienie mechanizmow
terytorialnego rownowazenia rozwoju dla rozwijania 1 pelnego wykorzystania
potencjatow regionalnych, zwigkszenie dostgpnosci terytorialnej Polski poprzez
utworzenie zréwnowazonego, spdjnego 1 przyjaznego uzytkownikom systemu

transportowego 1 wzrost spotecznego kapitatu rozwoju.

Istotnym dokumentem jest takze ,,Krajowy Program Przeciwdzialania
Ubostwu i Wykluczeniu Spolecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna
z perspektywa do roku 2030”. Program zostal utworzony w celu realizacji Strategii
Rozwoju Kapitalu Ludzkiego 2030 w zakresie wilaczenia spotecznego.
Jest dokumentem wdrozeniowym bezposrednio odnoszacym si¢ do realizacji Strategii
na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju w zakresie: Rozwdj spolecznie wrazliwy
i terytorialnie zréwnowazony. Celem gltownym dokumentu jest redukcja ubostwa
i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug swiadczonych w odpowiedzi
na wyzwania demograficzne. Cel ten jest tozsamy z celem wskazanym w Strategii
Rozwoju Kapitatu Ludzkiego. Dla realizacji tego celu wskazano: zmniejszenie
zagrozenia ubostwem 1 wykluczeniem ws$rod dzieci i mlodziezy, zwigkszenie dostepu
do ustug spotecznych $§wiadczonych w srodowisku lokalnym, zwigkszenie integracji
spotecznej grup najbardziej zagrozonych wykluczeniem, w tym oso6b bezdomnych

1 migrantow.

Kolejnym programem, na ktory nalezy zwroci¢ uwagg jest: ,,Krajowy
Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej do 2030 roku. Ekonomia Solidarnosci
Spolecznej”. Jest on dokumentem o charakterze operacyjno - wdrozeniowym,
stuzgcym realizacji celow dotyczacych rozwoju ekonomii spotecznej wyznaczonych

w Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju oraz w strategiach zintegrowanych

13



(m.in.: Strategia rozwoju kapitatu ludzkiego, Strategia Rozwoju, Strategia rozwoju
kapitatu spotecznego). Ponadto jest on réwniez wyrazem uporzgdkowania kierunkow
interwencji publicznej i dziatan wplywajgcych na mozliwosci wykorzystania aktywnosci
podmiotow sektora ekonomii spolecznej, w tym spotdzielni, jako instrumentu aktywnej
polityki spotecznej oraz polityki rozwoju spolecznego i lokalnego. Cel gléwny
programu brzmi: ,, Do roku 2030 podmioty ekonomii spolecznej bedq waznym
elementem aktywizacji i integracji spolecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz dostarczycielami ustug spolecznych”. Osiagniecie celu gtownego

mozliwe bedzie dzigki realizacji nastgpujacych celow szczegdtowych:

1. Wspieranie trwalego partnerstwa podmiotéw ekonomii spoteczne;j
z samorzadem terytorialnym w realizacji ustug spotecznych.

2. Zwigkszenie liczby wysokiej jakosci miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spolecznych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Zwigkszenie konkurencyjnosci podmiotéw ekonomii spotecznej na rynku.

4. Upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii spoteczne;.

W obszarze polityki senioralnej na uwage zastuguje Polityka spoleczna
wobec osob starszych 2030, ktora zostala przyjeta uchwalg Nr 161 Rady Ministrow
z dnia 26 pazdziernika 2018 roku. Dokument przewiduje realizacje szeregu dziatan

wobec ogotu 0sob starszych w ramach nastepujacych obszaréw:

1. Ksztaltowanie pozytywnego postrzegania staro$ci w spoteczenstwie.

2. Uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz wspieranie wszelkich form aktywnosci
obywatelskiej, spotecznej, kulturalnej, artystycznej, sportowej i religijne;j.

3. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych wykorzystanie potencjatu oséb starszych
jako aktywnych uczestnikdéw zycia gospodarczego i rynku pracy, dostosowanych
do ich mozliwosci psychofizycznych oraz sytuacji rodzinne;.

4. Promocja zdrowia, profilaktyka chorob, dostgp do diagnostyki, leczenia
1 rehabilitacji.

5. Zwickszanie bezpieczenstwa fizycznego — przeciwdziatanie przemocy
1 zaniedbaniom wobec 0séb starszych.

6. Tworzenie warunkéw do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowe;.
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7. Dziatania na rzecz edukacji dla staros$ci (kadry opiekuncze i medyczne),
do starosci (cale spoleczenstwo), przez staro$¢ (od najmtodszego pokolenia)

oraz edukacja w starosci (osoby starsze).

Dodatkowo w Polityce spolecznej wobec osob starszych 2030 po raz
pierwszy zaprojektowane zostaly dziatania skierowane do niesamodzielnych o0sob

starszych:

1. Zmniejszanie skali zaleznos$ci od innych poprzez ulatwienie dostepu do ustug
wzmacniajacych samodzielno$¢ oraz dostosowanie srodowiska zamieszkania do
mozliwo$ci funkcjonalnych niesamodzielnych oséb starszych.

2. Zapewnienie optymalnego dostepu do ustug zdrowotnych, rehabilitacyjnych
1 opiekunczo-pielggnacyjnych dostosowanych do potrzeb niesamodzielnych
0s0b starszych.

3. Sie¢ ushug $rodowiskowych i instytucjonalnych udzielanych niesamodzielnym
osobom starszym.

4. System wsparcia nieformalnych opiekunow niesamodzielnych osob starszych

przez instytucje publiczne.

Na szczegdlna uwage nalezy zwrdci¢ na Strategie na rzecz Oséb
z Niepelnosprawnos$ciami 2021-2030 przyjeta Uchwata nr 27 Rady Ministrow z dnia
16 lutego 2021 roku. Dokument zaktada kompleksowe, horyzontalne, ponadsektorowe
podejécie polityki publicznej do wsparcia o0s6b z niepetnosprawnosciami,
uwzgledniajace ich potrzeby w zakresie niezaleznego zycia i wlaczenia spotecznego.
Celem gtownym Strategii na rzecz Osob z Niepetnosprawnosciami jest wigczenie osob
z roznego rodzaju niepetnosprawnosciami w zycie spoleczne i zawodowe, a tym samym
zagwarantowanie im praw  okreslonych w  Konwencji o prawach 0sob
niepetnosprawnych. Dziatlania wskazane w ramach poszczegolnych obszarow
umozliwiq osobom z niepetnosprawnosciami niezalezne Zzycie i peiny udzial we
wszystkich jego sferach, zapewniajqgc im funkcjonowanie w spoleczenstwie na zasadzie

rownosci z innymi osobami.
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Przechodzac na szczebel wojewddzki - gléwnym dokumentem
strategicznym jest Strategia rozwoju spoleczno-gospodarczego Warminsko-Mazurskie
2030. Dokument zostal przyjety 18 lutego 2020 roku i jego realizatorem jest Sejmik

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego. Celem gldéwnym Strategii wojewddztwa jest:

spojnos¢ ekonomiczna, spoleczna i przestrzenna Warmii i Mazur z regionami Europy.
Natomiast cele strategiczne to: kompetencje przysztosci, inteligentna produktywnos$¢,
kreatywna aktywnos$¢, mocne fundamenty. Wedtug Strategii Polityka rozwoju regionu
powinna skoncentrowac sie¢ na ksztattowaniu umiejetnosci, ktore pozwolg mieszkancom
realizowac swoje plany zyciowe w wojewddztwie uczestniczqc jednoczesnie w zmianach
cywilizacyjnych,  jakie — wywolywane sq przez  rewolucje  technologiczng.
System tworzenia Srodowiska dla rozwoju kompetencji wymaga jednoczesnie oferty

nowoczesnych ustug swiadczonych przez profesjonalne organizacje. Cele przewiduja:

a) wspieranie wykorzystania nowoczesnych technologii do wzrostu
aktywnosci spotecznej mieszkancoéw regionu;

b) wspieranie inicjatyw stuzacych rozwojowi indywidualnych
zainteresowan, promocji i wsparcia jednostek utalentowanych;

¢) wspieranie rozwoju inicjatyw stuzacych wiaczaniu spotecznemu,
budowaniu wigzi spotecznych w regionie, w tym mi¢dzypokoleniowych
(szczegolnie angazujace osoby starsze, mtodziez, osoby
z niepetnosprawnosciami, mniejszosci narodowe, rodziny nieaktywne
mieszkajace w matych spotecznosciach lokalnych);

d) rozw9j ,,bankow inicjatyw” oraz platform wymiany dobrych praktyk
wspierajacych integracje spoteczng;

e) rozwoj programow aktywizujgcych mieszkancow regionu;

f) wspieranie rozwoju infrastruktury sprzyjajacej aktywizacji spotecznej
1 pracy z rodzing (w tym grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym),
przyjaznej i uwzgledniajacej potrzeby ludzi starszych, mtodziezy, osob
z niepelnosprawnos$ciami;

g) rozw¢j infrastruktury kultury, infrastruktury sportowe;j i rekreacyjnej oraz
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towarzyszacej infrastruktury zaplecza socjalnego;
h) rozw¢j infrastruktury edukacyjnej (o$rodki wychowania przedszkolnego,
szkoty, obszary edukacji ekologicznej);

1) rozw0j infrastruktury zapewniajacej opieke nad dzie¢mi do lat 3.

Na szczeblu powiatu kluczowym dokumentem jest Strategia

Rozwigzywania Problemow Spolecznych w powiecie Wegorzewskim na lata

2016-2023, przyjeta uchwata Nr XVIII/82/2016 Rady Powiatu w Wegorzewie z dnia

31 marca 2016 roku. Cele i kierunki dziatan koncentruja si¢ w nastgpujacych

kwestiach:

1

2.

3.
4.

5.

8.
9.

10.

. Wsparcie osOb wymagajacych opieki, w tym rozwoj systemu pieczy zastepcze;,
wsparcie 0sob starszych 1 niepelnosprawnych (rozwdj ustug opiekunczych
$wiadczonych w miejscu zamieszkania, Rozwoj oferty zaj¢¢ aktywizacyjnych
1 integracyjnych, likwidacja barier architektonicznych),
rozwoj systemu pieczy zastepczej
wsparcie dla os6b doswiadczajacych sytuacji kryzysowych (stworzenie
diagnozy sytuacji oséb doswiadczajacych sytuacji kryzysowych, organizacja

poradnictwa specjalistycznego, tworzenie osrodkéw wsparcia dla osob

doswiadczajacych sytuacji kryzysowych, rozwdj systemu mieszkan chronionych,
rozw0j wspolpracy stuzb na rzecz pomocy osobom doswiadczajacych sytuacji
kryzysowych, wsparcie finansowe i niefinansowe);

rozw@j rynku pracy (wsparcie dla 0s6b bezrobotnych i dtugotrwale
bezrobotnych, redukowanie psychospotecznych  skutkow  bezrobocia,
rozwijanie kompleksowego systemu wsparcia dla os6b bezrobotnych, rozwoj
sieci wspOlpracy w zakresie wsparcia osoOb bezrobotnych i1 dlugotrwale
bezrobotnych);

. rozw0j ekonomii spotecznej;

. wszechstronny rozwdj dzieci i mlodziezy (zwigkszanie aktywnosci fizycznej
dzieci i mtodziezy),

profilaktyka uzaleznien u dzieci 1 mlodziezy;

rozwo6j wiedzy 1 umiejetnosci dzieci i mtodziezy;

promocja pozytywnych zachowan i wzorcow
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Obecnie trwaja prace nad nowa Strategia Rozwigzywania Problemow

Spotecznych w powiecie Wegorzewskim na kolejne lata, poczawszy od roku 2024.

1.4. Monitoring strategii.

Monitoring strategii jest obserwacja realizacji celow strategicznych
1 realizacji programow operacyjnych wynikajacych z nastgpnych faz programowania
rozwoju. Monitoring realizacji strategii umozliwia: obserwacj¢ stanu zaawansowania
projektow rozwojowych, umozliwiajacych aktualng identyfikacje problemow
w ich realizacji, ocene zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych jest dokumentem
okreslajacym cele i dzialania do 2030 roku w zakresie problematyki spolecznej,
wymagajacym okresowej aktualizacji do zmian zachodzacych w otoczeniu jak 1 samym
spoteczenstwie.

Przygotowanie projektu dokumentu i jego przyjecie przez Rade Gminy
konczy pierwszy etap planowania. Dlugookresowy charakter planowania strategicznego
w zakresie problematyki spotecznej wymaga statego $ledzenia zmian prawnych,
gospodarczych, politycznych i spotecznych. Strategia wymaga corocznego monitoringu.

Monitoring bedzie przeprowadzany przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Budrach przy duzym udziale cztionkow Zespotu do spraw opracowania

Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Budry na lata 2023-2030.
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1.5. Zrodla finansowania.

Zidentyfikowane cele i1 dziatania w zakresie rozwigzywania problemow
spotecznych w gminie Budry wymagaja odpowiednich zrodet finansowania. Zrodta te
mozna podzieli¢ na cztery grupy:

» $rodki finansowe pochodzace z budzetu gminy w zakresie finansowania
zadan wlasnych gminy;

» srodki finansowe pochodzace z budzetu panstwa na zadania zlecone
gminie przez administracje rzagdowa;

» srodki finansowe pochodzace ze zrddel organizacji pozarzadowych;

» §rodki zewnetrzne.
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Rozdzial 2. Diagnoza sytuacji spolecznej na terenie gminy
Budry.

2.1. Podstawowe informacje o gminie.

Gmina Budry jest potozona w poélnocno - wschodniej czesci
wojewoddztwa warminsko—mazurskiego w powiecie wegorzewskim, zajmuje obszar
17.497 km?. Na jej tereniec znajduje si¢ 27 miejscowosci zgrupowanych
administracyjnie w 18 sotectwach.

Na dhugosci 18 km gmina graniczy z Obwodem Kaliningradzkim,
natomiast bezposrednimi sgsiadami po stronie polskiej sa gminy: Banie Mazurskie,
Wegorzewo 1 Pozezdrze. Przez gming przebiega droga wojewddzka nr 650 Wegorzewo
- Banie Mazurskie - Gotdap. Gmina Budry potozona jest w niedalekiej odlegtosci od
dwoch osrodkoéw miejskich - Wegorzewo (13,37 km) i Goldap (37,5 km).

Gmina Budry jest gming rolnicza — 71% powierzchni stanowia grunty

rolne, 25% — lasy. Srednia powierzchnia gospodarstwa rolnego wynosi 20 ha.

(u]
Pozezdrze

Potozenie Gminy Budry w pow. wegorzewskim.
Zrodio: www.powiatwegorzewski.pl
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2.1.1. Demografia.

Gmina Budry na dzief 31 grudnia 2022 roku liczyta 2.792 mieszkancow
(na podstawie danych Ewidencji Ludno$ci) z czego 1.381 mieszkancow stanowily
kobiety a 1.411 mieszkancéw stanowili me¢zczyzni. Ludnos$¢ skupia si¢ w 27 wsiach
1 osadach, z ktérych najludniejsze to Budry liczace 366 mieszkancéw i Otownik — 370
mieszkancow.

Liczb¢ mieszkancow gminy w latach 2019 — 2022 przedstawiono za

pomoca tabeli 1.

Tabela 1. Liczba ludnosci gminy.

Rok Liczba ludnosci ogotem Kobiety Mezczyzni
2019 2.938 1.461 1.477
2020 2.890 1.431 1.459
2021 2.853 1.418 1.435
2022 2.792 1.381 1.411

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie raportow o stanie gminy za lata 2019-2022

3000
2500

2000

1500

1477
1435

1411

1000

1459

500

2019 2020 2021 2022

M Liczba ludno$ci ogétem M Kobiety = Mezczyzni

Wykres 1 : Liczba ludnosci gminy Budry w latach 2019-2022. Opracowanie wlasne.
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Na podstawie przedstawionych danych mozna zaobserwowa¢ znaczny
spadek liczby mieszkancow gminy. Od roku 2019 wida¢ spadek ludnosci z 2.938 az do
osiggajacy poziom 2.792 osoéb w roku 2022, tj. spadek o 146 oso6b. Zmiany liczby
ludno$ci wynikaja przede wszystkim z ruchu naturalnego, migracji ludno$ci oraz

Zgonow.

Strukture wiekowa mieszkancoéw gminy przedstawia tabela 2.
Jak wynika z ponizszych wyliczen 60,24% populacji jest w wieku produkcyjnym.
Jest to grupa mezczyzn w wieku 20-65 lat 1 kobiet w wieku 20-60 lat. Nastepna liczng
grupa wiekowa jest mtodziez szkolna i dzieci w wieku szkolnym (7-19 lat), ktora
stanowi 14,08%. Niewiele mniejszg grupa wiekowa s3 osoby w wieku
poprodukcyjnym, tj: powyzej 60 lat kobiety i 65 lat mezczyzni, poniewaz stanowig
19,91 % mieszkancow gminy. Dzieci w wieku przedszkolnym stanowig grupe wielkos$ci

5,77% ogodhu mieszkancow.

Tabela 2. Struktura ludnos$ci wedlug plci i wieku (stan na dzien 31.12.2022 r.).

Wiek | 0-6 705 | 1619 | 2% | 20| pow. | pow.

65 | 60 | 65 | 60 Razem

Ple¢ M K M| K M| K M K M K M K

M+K

Razem | 74 | 87 | 125 | 140 | 69 | 59 | 945 | 737 | 198 | 358 | 1411 | 1381

2792

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Ewidencja Ludnosci.

3 000 2792
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1500 1411 1 381
1 000 945
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0 | | - - _— — -
= ~ = = = ~ = ~ = = = = x
=
0-6 7-15 16-19  20-65 20-60 pow.6 pow.6 RAZEM
5 0

Wykres 2. Struktura ludnosci wedtug plci i wieku. Opracowanie wiasne
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Jak wynika z przedstawionej wyzej analizy struktury wiekowej ludnosci,
sytuacja gminy jest stosunkowo korzystna z punktu widzenia rozwoju gospodarczego
oraz spotecznego. Spoteczenstwo gminy to gtownie ludzie w wieku produkcyjnym
1 ludzie mtodzi, ktérzy dopiero ksztatcg si¢ i tacy ktérzy dopiero rozpoczeli prace.
Jezeli zostang zapewnione odpowiednie warunki do ksztalcenia i1 pracy, mlodzi, aktywni
ludzie zostang w gminie i to od nich begdzie zalezata przysztos¢.

Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na tendencje uwidoczniong w ostatnich
latach w ludnosci nie tylko gminy, ale nawet Europy. Jest to starzenie si¢ spoteczenstwa.
Dlatego tez istotnym zadaniem jest rowniez zadbanie o dobro tej czgsci spoleczenstwa.
Nalezy przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu tej grupy spotecznej, aby mogli do

poOznej starosci cieszy¢ si¢ zyciem.

Tabela 3. Liczba ludnosci wg wieku produkcyjnego i nieprodukcyjnego

Wiek/Lata 2019 2020 2021 2022

przedprodukcyjny 18,57% 18,86% 15,19% 17,30%
produkceyjny 59,71% 60,25% 65,95% 62,79%
poprodukceyjny 21,72% 20,89% 18,86% 19,91%

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie oceny zasobow pomocy spolecznej

Z powyzszych danych wida¢, ze spada liczba os6b w wieku
przedprodukcyjnym, co moze by¢ spowodowane spadkiem liczby urodzen, migracja
ludno$ci do wigkszych miast. Poziom wieku produkcyjnego na przestrzeni ostatnich
czterech lat ulega wigkszym wahaniom: poczatkowo wzrost z 59,71% w roku 2019 do
65,95% w roku 2021 a nastepnie spadek do 62,79% w 2022 roku. W tym okresie
zaobserwowano wzrost migracji ludzi do wigkszych miast w poszukiwaniu lepszych
warunkoéw zyciowych. Niepokojacym zjawiskiem jest wzrost ludnosci w wieku
poprodukcyjnym. W 2019 roku wynosit on az 21,72% mieszkancéw gminy Budry
a nastgpnie ulegt spadkowi w 2021 roku do poziomu 18,86% mieszkancow.
Spadek spowodowany byt licznymi zgonami w powyzsze] grupie zwigzanymi
z wiekiem, przewleklymi chorobami oraz epidemia COVID-19. Od 2022 roku
ponownie nastapit wzrost do 19,91% ogdtu mieszkancow, czyli prawie 1/5 ludnos$ci
gminy. Jest to olbrzymia czg$¢ spoteczenstwa, ktéra wymaga skupienia si¢ na

rozeznaniu ich potrzeb.
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Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci.

Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 | Rok 2022
Urodzenia zywe 25 25 22 24
Zgony ogotem 41 37 55 39
Przyrost naturalny -16 -12 -33 -15

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie raportow o stanie gminy.

B urodzenia zywe
M zgony
przyrost naturalny

2019 rok 2020 rok 2021 rok 2022 rok

Wykres 3. Przyrost naturalny. Opracowanie wlasne na podstawie raportow o stanie
gminy.

Przyrost naturalny w latach 2019 — 2022 wskazuje tendencje ujemna.

Tabela 5. Prognoza ludnosci do 2030 roku.

2025 2030
Powiat wegorzewski 16.132 15.643
Gmina Budry 2.716 2.616

Zrédlo: Opracowanie Biura ds. pomocy i integracji spolecznej Regionalnego Osrodka

Polityki Spotecznej w Olsztynie
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Jak wynika z powyzszych danych liczba ludno$ci w kolejnych latach na terenie

gminy Budry bedzie stopniowo malata.

2.1.2. Bezrobocie.

Liczba os6b bezrobotnych zmniejsza si¢ nieznacznie z roku na rok i na
koniec 2022 roku wynosita 134 osoby.

Poziom bezrobocia jest bardzo waznym problemem spotecznym
1 gospodarczym gminy. Jego szczegdtowej analizy dokonano w rozdziale 2.2.4. Rynek

pracy i bezrobocie.

2.1.3. Gospodarka.

Gmina Budry jest gming typowo rolnicza, dlatego tez wigze si¢ to
z wykorzystaniem lokalnych zasobow naturalnych i opiera si¢ gtownie na rolnictwie
1 le$nictwie. Na terenie Gminy Budry funkcjonuja mate jednoosobowe firmy dziatajace
w branzy uslugowej i handlowej, zarejestrowanych jest 66 podmiotow gospodarczych.
Branza handlowa od wielu lat jest na stalym poziomie i1 dziata w niej 5 firm, pod koniec
2022 roku zakonczyt dziatalno$¢ jeden ze sklepow dziatajacych na terenie gminy.
Istniejace podmioty gospodarcze stanowig m.in. ustugi lesne ktorymi zajmuje sie
4 przedsiebiorcow (firmy zatozone kilka lat wczesnie dziataja nadal). Ustugi lekarsko-
pielegniarskie niezmiennie od lat prowadzone sg przez 4 podmioty gospodarcze,
1 zaklad stolarski oraz 5 podmiotdow zapewniajacych ustugi budowlane.
Teren jest typowo rolniczy co stwarza bardzo dobre warunki dla tworzenia gospodarstw

agroturystycznych. Pigkne krajobrazy, czyste powietrze, lasy, Sciezki rowerowe,
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brak zaktadow produkcyjnych przyciaga turystow a co za tym idzie liczba gospodarstw

agroturystycznych zwieksza si¢ z roku na rok.

Tabela 6. Podmioty gospodarcze

Status dziatalnosci 2019 2020 2021 2022
gospodarczej
AKTYWNY 67 56 60 66
WYKRESLONY 90 89 97 99
ZAWIESZONY 15 14 19 16
SPOLKI 2 2 2 2
CYWILNO- PRAWNE

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z CEIDG.

Analizujagc podmioty gospodarcze w latach 2019-2022 zauwaza si¢
tendencje spadkowa. Rok 2019 byt rokiem o najwyzszej liczbie aktywnych podmiotow
gospodarczych, jednak w kolejnych latach pomimo mniejszej liczby podmiotéw
gospodarczych nizw 2019 roku tendencja jest rosngca i rok 2022 jest praktycznie na
tym samym poziomie co rok 2019. Zwigksza si¢ natomiast liczba wykreslonych
1 zawieszonych podmiotéw gospodarczych. Spotki cywilno-prawne sg od wielu lat na
statym poziomie.

Aktywnos$¢ gospodarcza mieszkancoOw gminy jest stosunkowo niewielka,
cho¢ zauwaza si¢ tendencj¢ wzrostowa, wynika to przede wszystkim z bardzo wysokich
kosztow utrzymania firmy (koszty utrzymania pracownika, obstuga finansowa),
niestabilno$¢ na rynku pracy oraz wyjazdy mtodych osob do miast, ktore oferuja wigcej

mozliwos$ci rozwojowych.
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2.1.4. Trendy spoleczno — gospodarcze

Na podstawie réznych wskaznikow charakteryzujacych gming Budry
mozna wskaza¢ pewne kierunki, ktore beda determinowaly zjawiska zachodzace
w gminie Budry.

Przyrost naturalny wskazuje tendencje malejaca. Analizujagc dane za
okres od 2019 roku do 2020 roku urodzonych dzieci bylo 25 po czym w 2021 roku
nastgpit spadek liczby urodzen do 22 dzieci, a w 2022 roku urodzito si¢ 24 dzieci,
czyli nastapit nie duzy wzrost liczby urodzen. Jednak bioragc pod uwage lata 2019-2022
tendencja jest spadkowa. Przypuszczalng przyczyng takiego stanu jest ucieczka
mtodych ludzi do miast w celu poszukiwania zrodet utrzymania. Wysokie koszty
utrzymania  dziecka, brak  komunikacji, brak  mozliwosci  zatrudnienia,
przekwalifikowania zawodowego oraz brak mieszkan sg przyczyng spadku urodzen.

Liczba zgondéw w latach 2019-2022 miata tendencje spadkowa.
llos¢ zgonow w2019 roku wynosita 41, w 2020 roku spadia do 37 osob.
W kolejnym roku 2021 nastapil wzrost liczby zgondéw do 55 0sob, co prawdopodobnie
wynikato z duzej ilo$ci zachorowan na COVID-19. W 2022 roku zmarto 39 oséb, czyli
znaczacy spadek. Podsumowujac : lata 2019-2022 tendencja malejaca.

Oceniajac struktur¢ wieku ludno$ci zamieszkatej na terenie gminy mozna
zaobserwowaé spadek osob w wieku produkcyjnym i wzrost wieku poprodukcyjnego.
W 2022 roku zanotowano 1810 os6b w wieku produkcyjnym i 556
w  poprodukcyjnym. W porownaniu do lat ubieglych liczba os6b w wieku
produkcyjnym maleje a w wieku poprodukcyjnym wzrasta. Analizujac powyzsze dane
spoteczenstwo gminy starzeje si¢, w przyszlosci moze zwigkszy¢ to liczbe
podopiecznych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Budrach, zwigkszy si¢ liczba
ustug opiekunczych jak rowniez zwigkszy si¢ liczba os6b umieszczanych w Domach
Pomocy Spolecznej. Cata nadzieja w osobach mtodych.

Sytuacja w sektorze rolnym bedzie si¢ zmienia¢. Obecna polityka
panstwa stawia na rozwoj duzych gospodarstw, co pociggnie za soba likwidacje
mniejszych, a tym samym cze¢$¢ osOb bedzie musiata znalez¢ zatrudnienie poza

rolnictwem.
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Wzrost gospodarczy moze mie¢ wplyw na powstanie nowych miejsc
pracy, zwigkszenie liczby pracujacych, zmniejszenie bezrobocia. Dla gminy oznacza¢ to

bedzie wzrost dochodow.

2.1.5. System pomocy spolecznej w gminie.

Glownym realizatorem pomocy spotecznej panstwa na terenie gminy jest
Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej (GOPS). Jego celem jest skuteczne wspieranie
0sob 1 rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie
pokonaé, wykorzystujagc wlasne Ssrodki, mozliwosci 1 uprawnienia. GOPS wykonuje
zadania wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej w ramach zadan zleconych
1 wilasnych, z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz o zatrudnieniu socjalnym,
ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zast¢pczej, ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, ustawy o postepowaniu wobec dtuznikow alimentacyjnych
1 zaliczce alimentacyjnej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Podstawg  urzeczywistnienia  koncepcji  rozwigzan  problemow

mieszkancoOw gminy stanowi:

» rozpoznanie Srodowisk, ktore najczeg$ciej rodza zapotrzebowanie na
pomoc przez wykwalifikowanych pracownikow socjalnych,
» wspotpraca z lokalnymi podmiotami dziatajacymi w obszarze pomocy

spotecznej i polityki spoteczne;.

Z roéznych form pomocy spolecznej, w ramach zadan wlasnych
i zleconych, bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrodto finansowania, ze
swiadczen pienieznych w 2022 roku korzystalo 102 rodzin. W rodzinach tych
zamieszkiwalo 280 oséb. Z dodatkow mieszkaniowych korzystalo 119 rodzin.
Natomiast ze $wiadczen rodzinnych na dzien 31 grudnia 2022 roku korzystalo 102

rodzin. Szczegdlowe dane dotyczace udzialu osob korzystajacych z pomocy spotecznej,
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$wiadczen rodzinnych 1

umieszczono ponizej:

Tabela 7. Liczba os6b korzystajacych z roznych form pomocy.

dodatkéw mieszkaniowych w poszczegdlnych latach

Rok Liczba Liczba oséb Udziat % do Liczba oséb Udziat % do Liczba oséb Udzial % do
mieszkancow | korzystajacych ogélu korzystajacych ogélu korzystajacych ogélu

Z pomocy mieszkancéw ze Swiadczen mieszkancéw mieszkancow

spolecznej rodzinnych z dodatkéw
mieszkaniowych

2019 2938 383 13,04 218 7,42 95 3,14
2020 2980 341 11,69 189 6,48 72 2,27
2021 2853 294 21,99 164 5,75 76 2,6
2022 2792 280 10,30 164 5,87 97 3,47

Zrédlo : opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry
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2021

liczba os6b korzystajgcych ze swiadczeh rodzinnych
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M liczba oséb korzystajgcych z dodatkdw mieszkaniowych

Wykres 4. Liczba 0sob korzystajgcych z roznych form pomocy. Opracowanie




Wedhug danych Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Budrach za
2022 rok osoby korzystajace z pomocy spotecznej stanowig 10,03% mieszkancow
gminy (w 2019 r. 13,04% - nastgpit wzrost liczby osob korzystajacych z pomocy
o 3,01%), za§ z pomocy w formie dodatkow mieszkaniowych korzysta 3,47%
mieszkancow (w 2019 r. — 3,14% - spadek o 0,33%). Swiadczeniami rodzinnymi objeto

5,87% mieszkancow (w 2019 r. — 7,42% - spadek o 1,55%).

Zauwazalne jest zjawisko, iz mimo zmniejszajacej si¢ liczby osob
korzystajacych z pomocy spotecznej wydatki na pomoc spoteczng nie ulega wigkszej
zmianie. Przyczyna tego zjawiska jest system prawny, ktory sukcesywnie zwicksza
wysokos$¢ obligatoryjnych $wiadczen socjalnych. Wydatki jakie ponoszone sg na

swiadczenia pomocy spotecznej zostang przedstawione w dalszej cz¢sci rozdziatu.

Tabela 8. Swiadczenia przyznane przez GOPS Budry w latach 2019 — 2022

Liczba oséb, ktérym Liczba oséb
Wyszczegolnienie Rok | przyznano decyzja | Liczba rodzin | w rodzinach
Swiadczenia
Swiadczenia przyznane w| 2019 227 133 383
ramach zadan wlasnych
(bez wzgledu na ich rodzaj, 2020 192 120 341
forme, liczhe oraz Zrodlo| 2021 152 109 294
finansowania). 2022 155 102 280

Zrédlo : opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry

Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku spowodowata
przeniesienie niektoérych zadan do zakresu §wiadczen rodzinnych. Takie kategorie zadan
jak: zasilki rodzinne, zasilki pielegnacyjne i wychowawcze od 1 maja 2004 roku

realizowane sg w oparciu o przepisy ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.

Zauwazalne jest zjawisko zmniejszania si¢ liczby osob, ktorym
przyznano $wiadczenia w ramach zadan wlasnych gminy — od 227 os6b w 2019 roku
do 155 o0s6b w 2022 roku. Wynikiem tak duzego spadku liczby o0séb korzystajacych ze
swiadczen pomocy spotecznej bylto spowodowane zwickszong migracja w celach
zarobkowych za granic¢ w 2021 roku, pobieraniem zywnosci dostarczanej przez Bank
Zywnosci w ramach programu ,JFEAD - pomoc najubozszym rodzinom Unii

Europejskiej” oraz wigkszej oferty zatrudnienia subsydiowanego przez Powiatowy
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Urzad Pracy w Wegorzewie. Natomiast liczba rodzin w 2019 roku wynosita 133
i zmalata o 31 rodzin w 2022 roku. Spadek rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spolecznej jest efektem wzrostu najnizszego wynagrodzenia 1 mniej rodzin kwalifikuje

si¢ do udzielenia pomocy z powodu przekroczenia kryterium dochodowego.

Tabela 9. Tlo$¢ osob objetych pomoca spoleczng z powodu trudnej sytuacji

zyciowej.
Rok | Ubdstwo | Bezrobocie Bezradnos$é Niepelnosprawnos$¢ | Rodziny | Alkoholizm
(liczba (liczba w sprawach i dlugotrwata niepelne
rodzin) rodzin) opiekunczo- choroba
wychowawczych (liczba rodzin)
(liczba rodzin)

2019 82 101 22 27 15 3
2020 78 89 14 23 8 3
2021 76 84 12 16 2 2
2022 105 71 12 22 2 1

Zrédlo : opracowanie wlasne GOPS Budry.
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Wykres 5. Powody przyznawania pomocy. Opracowanie wlasne na podstawie danych
z GOPS Budry
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Analizujagc przyczyny trudnej sytuacji zyciowej stwierdza si¢, ze
bezrobocie, ktére dotyka osoby i rodziny, jest najczgstszym powodem korzystania ze
swiadczen z pomocy spotecznej. Zjawiskiem pozytywnym jest spadek rodzin
korzystajacych ze wsparcia finansowego (od 133 w 2019 roku do 102 rodzin w 2022
roku), co jest efektem migracji z miejsca zamieszkania oraz poprawg warunkoéw
finansowych. W dalszej kolejnosci to rodziny korzystajace z pomocy spolecznej

z powodu:

> ubostwo,

» Dbezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego,

» niepetnosprawnosci i dlugotrwata choroba,

» rodziny niepetne,

> alkoholizm.

Tabela 10. Rodziny korzystajace z pomocy spolecznej w latach 2019 — 2022
z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczych z uwzglednieniem
rodzin niepelnych.

Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc w tym rodziny niepelne

Lat z powodu bezradnosci w sprawach
ata
opiekunczo-wychowawczych

i prowadzenia gospodarstwa domowego ilos¢ %
2019 22 15 68,18
2020 14 8 57,14
2021 12 2 52,50
2022 12 2 16,67

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry.

Widocznym problemem jest liczba osob samotnie wychowujacych
dziecko, pozostajacych w stanie wolnym. I chociaz mozna te tendencj¢ odczytaé jako

przejaw emancypacji kobiet, to jednak dla fachowo pomagajacych takie zjawisko ma
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jeden wspolny mianownik, ktory nazywa si¢ ,,rodzina niepetna”, a pozbawienie dzieci
podczas procesu wychowania jednoczesnej obecno$ci obojga rodzicow skutkuje
nierzadko pewnymi problemami psychosocjalnymi. Mozna wnioskowaé¢, ze dla
fachowo pomagajacych przybedzie obowiazkéw pedagogicznych wobec tych dzieci
1 mtodziezy. Powiekszy si¢ tez liczba dorostych, ktérzy dopiero po kilku lub kilkunastu
latach zjawig si¢ w poradniach i1 przychodniach zdrowia psychicznego, gdyz
w dziecinstwie czego$ waznego im zabraklo, a mowiac Scislej: zabraklo optymalnych

warunkéw do uformowania wtasnej osobowosci.

Tabela 11. Rodziny wielodzietne objete pomoca socjalna w latach 2019 — 2022.

Liczba rodzin korzystajacych Liczba rodzin korzystajacych
z pomocy spolecznej ze Swiadczen rodzinnych
w tym w tym
Lata Razem .delfly % Razem .delfly %
wielodzietne wielodzietne

2019 133 8 6,02 218 20 9,17
2020 120 9 7.5 189 20 10,58
2021 109 4 3,67 167 16 9,58
2022 102 2 1,96 164 18 9,76

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry.

Wedhug ustawy o pomocy spolecznej za rodzing wielodzietng uwaza si¢
rodzine, gdzie wystepuje 4 i wiecej dzieci. Ustawa o pomocy spotecznej nie ma
w swoim katalogu pojecia wielodzietnosci. Definicje rodziny wielodzietnej zawiera
natomiast Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, wedlug ktorej rodzing wielodzietng
nazywamy takg rodzing, w ktorej wychowuje si¢ co najmniej troje dzieci majacych
prawo do zasitku rodzinnego.

W roku 2006 ustawa o $wiadczeniach rodzinnych wprowadzita nowe
swiadczenie — dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, ktory

przystuguje na trzecie i kazde nastepne dziecko uprawnione do zasitku rodzinnego.
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Wyniki uzyskane na podstawie analizy rodzin objetych pomoca, w tym wielodzietnych
wskazuja, ze sposrod ogolnej liczby rodzin korzystajacych ze wsparcia socjalnego
ponad 6,02 % stanowig rodziny wielodzietne. Najmniej rodzin wielodzietnych
korzystatlo z pomocy spotecznej w 2021 r. (9,58%) 1 w kazdym kolejnym roku

nieznacznie wzrastala.

Tabela 12. Zestawienie kosztow dozywiania oraz Zrédlo finansowania zakupionych
positkow dla dzieci i mlodziezy oraz os6b ubogich w latach 2019 — 2022.

Sredni Zrodlo finansowania
Liczba osob Ilos¢ jel;(;sez;) Owil (;:;tt:cl;la Y ::'(zll?l o
. slem
o byt e | L0 g oievay| | e |
w zk w zl. w zl. w zl.
2019 101 13.432 7,03 121.452 72.871 60 | 49.000 | 40
2020 83 4.280 8,60 75.000 45.000 60 | 49.000 | 40
2021 49 3.942 9,20 58.130 34.878 60 | 59.875 | 40
2022 48 5.956 10,89 110.476 88.381 80 | 22.095 | 20

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry.

Najbardziej pilng potrzeba jest z pewnoscig zapewnienie positku tym
dzieciom, ktore nie maja go w domu lub zjadaja positek niepelnowartosciowy.
Dozywianie dzieci w postaci jednego goracego positku (obiad) w szkotach na terenie
gminy odbywa si¢ poprzez zakupienie positkow 1 dowozenie do dwoch szkot na terenie
gminy tj. Zespol Szkolno- Przedszkolny w Budrach z siedzibg w Wigckach 1 Szkota
Podstawowa w  Sobiechach. Natomiast uczniom szkoét ponadgimnazjalnym
zamieszkalym w internatach na terenie innych gmin optacany jest jeden goracy positek

(obiad).

Wsparciem dla samorzagdéw w zakresie dozywiania sg srodki rzagdowe.
W 2019 roku do 2021 roku dotacja Wojewody wyniosta 60% ogolnych wydatkéw
a w 2022 roku wynosita 80%. Odpowiednio udziat srodkéw wiasnych gminy wynosit

w 2019 roku do 2021 roku 40%, a w 2022 roku tylko 20%. Liczba korzystajacych
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z dozywiania w okresie ostatnich czterech lat systematycznie zmniejszala sig.
W 2019 roku z bezptatnego dozywiania korzystalo 101 oséb, w 2020 roku spadia do
83, w2021 roku do 49 a w 2022 roku wynosita 48.

Tendencja spadkowa liczby o0so6b korzystajacych z dozywiania jest
wynikiem tzw. nizu demograficznego oraz stabym zainteresowaniem tg formg pomocy

przez uczniow.

W gminie Budry realizowana jest pomoc materialna dla uczniow
w ramach: pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym jest udzielana

w dwoch formach:

a/ stypendia szkolne

Uprawnieni do otrzymywania stypendium szkolnego sa uczniowie szkol,
ktérzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej wynikajacej z niskich dochodoéw na
osob¢ w rodzinie. W szczegbélnosci, gdy w rodzinie wystepuje : bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, dlugotrwala ciezka choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci
wypeiania funkcji opiekunczo-wychowawczej, alkoholizm, a takze gdy rodzina jest
niepelna a takze osoby znajdujace si¢ przejSciowo w trudnej sytuacji materialnej

z powodu zdarzenia losowego.

b/ zasilki szkolne

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujagcemu si¢
przejsSciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.
O zasitek szkolny mozna ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od

wystgpienia zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.

Opisana forma pomocy realizowana jest z dotacji celowej budzetu panstwa

oraz ze srodkow wilasnych. Zakres pomocy przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 13. Forma pomocy materialnej dla uczniow.

Lp Forma pomocy Liczba uczniow Ogolem kwota
objetych pomocg przyznanej pomocy
(wzb
Rok szkolny 2019/2020
1 | Stypendium 43 55.649
2 | Zasilki szkolne 2 1.200
Rok szkolny 2020/2021
1 | Stypendium 33 44.693
2 Zasilki szkolne 1 620
Rok szkolny 2021/2022
1 | Stypendium 23 36.515
2 Zasilki szkolne 6 3.720

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry.

Na podstawie powyzszych danych stwierdza si¢, iZ coraz mniej uczniow
korzysta z pomocy w formie stypendium szkolnego. Analizujac powyzsze lata, nalezy
zauwazy¢, ze najwigcej uczniow korzystato z pomocy w roku szkolnym 2019/2020.
Stypendium otrzymato 43 ucznidéw, ktore zostalo wyptacone na taczng kwote
w wysokosci 55.649 ztotych. W roku szkolny 2021/22022 wida¢ wyrazny spadek osob
pobierajacych stypendium. Pomoca objeto 33 ucznidow na kwote 44.693 ziotych.
W roku szkolnym 2021/2022 ze stypendium skorzystato 23 ucznidéw, zas kwota pomocy
wyniosta 36.515 zlotych.

W porownaniu ze stypendium zasitkéw szkolnych bylo znacznie mnie;j.
W roku szkolnym z zasitkéw szkolnych skorzystato 2 uczniéw na taczng kwote 1.200
ztotych, w roku 2020/2021 objeto pomoca 1 ucznia i wyptacono mu 620 ztotych,
natomiast w kolejnym roku szkolnym skorzystato 6 uczniow na aczng kwote 3.720

zlotych.

W ramach przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu oraz pobudzeniu
aktywnosci spolecznej podejmowane sa rozne dzialania profilaktyczne polegajace na

organizacji czasu wolnego.
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Dziatalno$¢ kulturalna w gminie opiera si¢ na pracy Gminnego O$rodka
Kultury i Gminnej Biblioteki Publicznej w Budrach, ktére zapewniaja dzieciom udziat
w zajeciach 1 kotach zainteresowan oraz pracy w $wietlicach w Olowniku 1 Budzewie.
W $wietlicach zapewniona jest opieka po zajeciach szkolnych poprzez opiekunke,
rodzicow, czy radng gminy Budry. Oprocz zaje¢¢ statych organizowane sa dla dzieci
1 mlodziezy imprezy okoliczno$ciowe, rozrywki sportowo-rekreacyjne i dyskoteki.
Czes¢ swietlic wykorzystywana jest takze przez Kota Gospodyn Wiejskich.
Zauwaza si¢ jednak, iz w wymienionych $wietlicach brak zaje¢ specjalistycznych,
rozwijajacych zainteresowania z powodu niewystarczajacych $rodkow finansowych

instytucji kultury.

Na potrzeby imprez sportowych 1 rekreacyjno — sportowych
wykorzystuje si¢ ogdlnodostepne boiska gminne do siatkéwki 1 pitki noznej: w Budrach
i w Wieckach a takze boiska gminne przy $wietlicach. W miejscowosciach: Wiecki

oraz Otownik utworzono silowni¢ zewng¢trzne.

Majac na uwadze potrzeby Srodowiska, gmina zapewnila miejsca dla
dzieci na zabawy rekreacyjne — zostaly wybudowane place zabaw: w Budrach,
Olszewie  Wegorzewskim, Olowniku, Sobiechach, Woli oraz Dabrowce.

W gminie Budry sa opracowane formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Tabela 14. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy

Realizator Dzialania
Gminna Biblioteka Publiczna - cykliczne spotkania z ksigzka
w Budrach

- projekt ,,Mata ksigzka - Wielki
cztowiek ©’

- projekt ,, Para — buch! Ksigzka w ruch! ”

- konkurs recytatorski ,,Wiosenny Koncert
Poezji”

- akcja ,,Narodowe czytanie”
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Gminny OSrodek Kultury
w Budrach

- koncerty charytatywne
- konkursy plastyczne
- rajdy rowerowe

- Organizowanie cyklicznych imprez

( m.in. Fest Galéwka, Dozynki, Kiermasz
Mikotajkowy, Wakacyjny Festyn
Rodzinny w Budrach oraz w Olowniku)

- Mtyn w Budrach (udostepnianie
muzeum zwiedzajacym, zajecia
ceramiczne, plastyczne, kulinarne,
rzemie$lnicze)

- organizacja konkursow
- polsko-ukrainskie spotkanie optatkowe

- Regionalne Przeglady Koled

i Pastoratek
- Ferie zimowe z GOK - iem ( warsztaty
malarskie, mydlarskie, plastyczno —
techniczne, wyobrazni — 3D, Bajkoland,
bilard, wyjazd do kina, turniej tenisa

stotfowego, Mazurskie Warsztaty
Komunalne Eko — Reko)

- Bal Karnawatowy
- Przetworcze Letnie Potkolonie

- wspotpraca z Klubem Seniora (spotkania
dzieci z seniorami wspdlne gotowanie, gry
1 zabawy )

- organizowanie imprez sportowych

Urzad Gminy Budry
oraz Stowarzyszenie
»Dzikie Mazury”

- Rajd rowerowy ,,Poznajemy Gming

Budry”
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Indywidualna Praktyka Lekarza
Rodzinnego Stanistaw Wozniak

- Publiczny Bieg Bociana

(ostania edycja w 2019r.)

Swietlice wiejskie:
Olownik
Budzewo

- warsztaty makijazu

- zajecia kulinarne (lepienie pierogow,
wyrob makarondw, pieczenie ciast itp.)

- warsztaty plastyczne , edukacyjne

- organizowanie wycieczek
( bajkoland,wyjazd do kina)

- Festyn rodzinny w Otowniku

- gry, zabawy na §wiezym powietrzu

- udziat w projektach

- zajgcia artystyczne ( Zespot Force Fire )

- pikniki, spotkania i imprezy
okoliczno$ciowe,

- spotkania okoliczno$ciowe we
wspotpracy z Kotami Gospodyn Wiejskich

- wycieczki do Mtyna w Budrach ( zajecia
rzemie$lnicze I warsztaty rekodzielnicze )

-warsztaty krawieckie

- organizowanie zaj¢¢ dla mieszkancow:
(warsztaty makijazu, zajecia kulinarne,
zajecia plastyczne, zajgcia edukacyjne)

- organizowanie wycieczek

Solectwo Budzewo

- festyn rodzinny
- spektakl Misterium Meki Panskiej

(ostania edycja 2019r.)

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry.
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2.2. Zrédia podstawowych probleméw spolecznych i ich identyfikacja.

2.2.1.Sytuacja mieszkaniowa.

Tabela 15. Sytuacja mieszkaniowa gminy — zasob komunalny.

Rok Liczba lokali Liczba lokali
mieszkalnych ogolem | mieszkalnych- zasoby
gminy
2019 704 23
2020 704 21
2021 706 21
2022 708 21

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie danych z UG Budry.

Na terenie Gminy Budry w latach 2019-2022 wystepowato 704 lokali
mieszkalnych, z czego w 2019 roku do zasobow gminy nalezato 23 lokale, zas w 2020
roku liczba zmniejszyta si¢ do 21. W roku 2021 liczba lokali wzrosta do 706, a w 2022
roku byto juz 708 lokali mieszkalnych ogétem. Tabela ukazuje, ze w latach 2021-2022

do zasobow gminy nalezato 21 lokali mieszkalnych.

Tabela 16. Sytuacja mieszkaniowa gminy — zasob komunalny z uwzglednieniem
stanu technicznego.

Rok Razem liczba Stan techniczny lokali
lokali dobry $redni zy
2019 23 6 14 3
2020 21 4 14 3
2021 21 4 14 3
2022 21 4 14 3

Zrédlo : opracowanie wlasne na podstawie danych z UG Budry.
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Gmina Budry w 2019 roku posiadalta w swoich zasobach 23 lokale
komunalne, ktore odznaczaly si¢ roznymi stanami technicznymi. W stanie dobrym byto
6 lokali, 14 posiadalo $redni stan, za§ kolejne 3 miato zly stan. W latach 2020-2022
wystepowato 21 lokali komunalnych. W dobrym stanie znajdowaly si¢ 4 lokale,

w $rednim 14, a pozostate 3 lokale okres$lono jako zty stan techniczny.

Tabela 17. Wykorzystanie budzetu z przeznaczeniem na dodatki mieszkaniowe

Lata Liczba swiadczen Kwota

2019 243 44. 491, 84
2020 143 33.351, 84
2021 203 46. 159,91
2022 199 56.715,13

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS Budry.

Swiadczeniobiorcami sa od lat te same rodziny, ktérych dochody sa
niewystarczajace na utrzymanie mieszkania. Wydatki na t¢ form¢ pomocy w roku 2019
wyniosty 44.491,84 ztotych, z czego wyptacono 243 $§wiadczenia. W 2020 roku gmina
Budry na ten cel przeznaczyta kwote 33.351,84 zlotych wydatkowang na 143 dodatki
mieszkaniowe. W 2013 roku wyptacono 203 dodatki na ogoélng kwotg 46.159,91
ztotych, za§ w 2022 roku zrealizowano 199 dodatkow na kwote 56.715,13.
Srodki finansowe na realizacje powyzszego zadania pochodza ze $rodkéw wilasnych
gminy. Strukture¢ wykorzystania budzetu z przeznaczeniem na dodatki mieszkaniowe

obrazuje tabela 17.
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2.2.2. System opieki zdrowotnej

W dziedzinie ochrony zdrowia funkcjonuja 3 Niepubliczne Zaktady
Opieki Zdrowotnej:
e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,WADEM”,
e Indywidualna Praktyka PotoZnicza,

e Kontraktowa Praktyka Lekarza Rodzinnego,

Zaklady te obstuguja nie tylko mieszkancow gminy Budry, ale takze
ludno$¢ okolicznych miejscowosci lezagcych na terenie gminy Banie Mazurskie
1 Wegorzewo. Cze$¢ mieszkancow korzysta z ustug medycznych §wiadczonych przez
Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej w Wegorzewie (Miasto i Gmina
Wegorzewo).

Oproécz codziennych $wiadczen medycznych do zadan Zaktadow Opieki
Zdrowotnej nalezy miedzy innymi profilaktyka 1 edukacja zdrowotna.
Opieka pielggniarskag objeci sa uczniowie w szkotach na terenie gminy Budry.
Specjalistyczng opieke zdrowotng $wiadczg lekarze z placowek powiatowych
1 wojewodzkich.

Bardzo waznym problemem jest ochrona zdrowia rolnikow
i domownikow pracujacych w gospodarstwach rolnych. Zdarzeniami najczesciej
powodujacymi wypadki s3:

» upadek osob,

» uderzenie, przygniecenie,

» zetknigcie si¢ z ostrymi narzedziami rolniczymi lub innymi ostrymi
przedmiotami,

» upadek przedmiotow,

» inne zdarzenia.
Wazng 1 celowa sprawg staje si¢ zwrdcenie rolnikom uwagi

na zagrozenia w gospodarstwach rolnych i podkres§lenie wagi problemow zwigzanych

z ochrong ich zycia 1 zdrowia.
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2.2.3. Edukacja i opieka nad dzieckiem

Poziom wyksztatcenia mieszkancdw gminy nie jest wysoki 1 wynosi:

17 % wyzsze

5% policealne

31,20 % srednie

23 % zasadniczo zawodowe
20,4 % podstawowe

3,5 % niepelne podstawowe

35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

Wykres 6. Poziom wyksztatcenia mieszkancow. Opracowanie wiasne na danych

uzyskanych z Narodowego Spisu Powszechnego w 2021 roku.

Na terenie Gminy Budry prowadzone sa dwie Szkoty Podstawowe:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wigckach i Szkota Podstawowa w Sobiechach.

W ponizszej tabeli zestawiono dane z 2019 i 2022 roku. Z ich analizy

wynika, ze liczba ucznidw ulega zmniejszeniu. Spadek ten dotyczy ilosci uczniow we
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wszystkich rodzajach szkot. Wynika on przede wszystkim ze spadku przyrostu

naturalnego.

Tabela 18. Liczba uczniow w Gminie Budry

Liczba uczniow
Nazwa szkoly
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Zespot
Szkolno-

Przedszkolny 20 7 93 20
w Wieckach

Szkola
Podstawowa 95 94 84 86
w Sobiechach

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie danych uzyskanych ze szkél.

Na terenie gminy Budry prowadzone jest jedno przedszkole.
Natomiast wychowanie przedszkolne prowadzone jest tylko w klasach ,,0” w szkotach

podstawowych. Zajecia pozalekcyjne prowadzone s3 w roznych kotach zainteresowan.

Tabela 19. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy.

Nazwa dzialania Opis Organizator Liczba
uczestniczacych
dzieci
Kola zainteresowan | SKS- sportowe Zespot Szkolno- 30
Szachy Przedszkolny Wiecki
Zajecia pozalekcyjne | Rozwijanie Zespot Szkolno- 20
logicznego myslenia Przedszkolny Wigcki
Inne zajecia Zajecia jezykowe
rozwijajace Szachy Szkota Podstawowa 70
zainteresowanie Przedmiotowe w Sobiechach
Czytelnicze
Przyrodnicze Zespot Szkolno- 12
Przedszkolny Wiecki
Zajecia w ramach Tworzenie wlasnych Zespot Szkolno-
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realizacji sadzonek i flancow, | Przedszkolny Wigcki 16
programoéw sadzenie na grzadce
Wycieczki rowerowe | Dwa razy w roku na Zespot Szkolno-
jesien 1 wiosng po | Przedszkolny Wigcki 35
terenie gminy
Nocki w szkole Gry i zabawy Zespot Szkolno-
integracyjne, gry | Przedszkolny Wiecki 38
planszowe  wspdlnie
z rodzicami
Wycieczki Bieszczady, Zespot Szkolno-
Warszawa, Przedszkolny Wiecki 40
basen w Mikotajkach
Wyjazdy Kino, Zespot Szkolno-
,,Gwarek ©’ Przedszkolny Wigcki 45
Rejs statkiem: okolice
Gizycka

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie danych ze szkét

2.2.3.1.Wspieranie rodziny i system pieczy zastepcze;j.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia
9 czerwca 2011 roku ( Dz. U z 2023 r. poz. 1426 ze zm.) powstata ,, Dla dobra dzieci,
ktore potrzebujg szczegolnej ochrony i pomocy ze strony dorostych, srodowiska
rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny
rozwoj i przysztg samodzielnosc¢ zyciowq, dla zapewnienia ochrony przystugujgcych im
praw i wolnosci, dla dobra rodziny, ktora jest podstawowq komorkq spoteczenstwa oraz
naturalnym srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej cztonkow, a w szczegolnosci
dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajgcej trudnosci
w opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla
nich moze byc¢ osiggnieta przez wspolprace wszystkich osob, instytucji i organizacji

pracujgcych z dziecmi i rodzicami
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System pieczy zastepczej to zespol osob, instytucji i dziatan majacych
na celu zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach
niemozno$ci sprawowania opieki 1 wychowania przez rodzicow, a obowigzek
wspierania  rodziny  przezywajacej  trudnosci w  wypelianiu  funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej, w zakresie ustalonym
ustawg, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach

administracji rzadowe;j.

Piecza =zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci
zapewnienia dziecku opieki i1 wychowania przez rodzicow i jest sprawowana w formie:

> RODZINNEJ

Formami rodzinnej pieczy zastgpczej sa:
Rodziny zastepcze :

a) spokrewniona,

b) niezawodowa,

¢) zawodowa,

Rodzinne domy dziecka.

> INSTYTUCJONALNEJ
W tym przypadku piecza sprawowana jest przez okreslone instytucje,

ktore wedlug przepisow tworza system pieczy zastepczej.

Zadania w ramach zastgpczej pieczy instytucjonalnej realizuja ponizsze instytucje:

a) Regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,
b) Placowki opiekunczo-wychowawcze,

¢) Interwencyjne osrodki preadopcyjne
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Tabela 20. Opieka nad dzieckiem i rodzina

Lata 2019 | 2020 2021 2022

Liczba spraw dotyczacych
ograniczenia zawieszenia
i pozbawienia opieki
rodzicielskiej

Liczba dzieci umieszczonych
w placowkach opiekunczo- 0 0 0 0
wychowawczych

Liczba rodzin zastepczych

w Powiecie Wegorzewskim,

ktore objely opieka dzieci z
terenu Gminy Budry

Liczba dzieci z terenu Gminy
Budry umieszczonych w 3 2 2 1
rodzinach zastepczych

Liczba dzieci zgloszonych do
adopcji

Liczba dzieci adoptowanych 0 0 0 0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR w Wegorzewie.

2.2.3.2. Asystent rodziny

Na szczeg6lng uwage zastuguje forma pomocy, jaka jest wsparcie
asystenta rodziny. Asystent rodziny wspolpracuje z rodzing wymagajaca wsparcia.
Pomoc ta uwzglednia zardwno potrzeby rodzin jak 1 gotowos¢ do realnego
wspoltdziatania. Indywidualna pomoc stuzy przede wszystkim rozwigzywaniu
konkretnych probleméw podopiecznego, wzbudzaniu w nim wiary w swoje mozliwosci
oraz motywowanie do podejmowania dziatan do tej pory uznawanych przez niego za
niemozliwe. Zadaniem asystenta jest przede wszystkim wskazanie osobom zagrozonym
marginalizacja mozliwosci podejmowania sprawczych dzialan, zwiekszenie poczucia
wplywu na swoje zycie oraz podwyzszenie samooceny.

Gléwna metodg pracy asystenta jest podazanie za podopiecznym

1 selektywne wspieranie jego realnych dazen. Dobre relacje z rodzing sg wowczas, gdy
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asystent jest przewodnikiem i szanowanym doradcg, a nie ,,chlopcem na posytki"

czy tez jedyna osoba, ktorej zalezy na integracji rodziny.

Tabela 21. Liczba rodzin objeta wsparciem Asystenta Rodziny

ROK 2019 2020 | 2021 2022
Liczba rodzin obje¢tych wsparciem na
terenie gminy Budry 7 0 1 )
Liczba zatrudnionych asystentow
rodzinnych na terenie gminy Budry 1 0 1 1

Zrodlo: Opracowanie wiasne.

2.2.3. System opieki nad osobami starszymi na terenie Gminy Budry

Podjecie tematu problemdéw osoéb starszych jest uzasadnione, poniewaz
starzenie si¢ spoteczenstwa ma decydujacy wptyw na poziom zycia ludzi starszych
1 ich postrzeganie przez pozostate grupy spoteczne. Prognozy demograficzne wskazuja,
ze w kolejnych latach procent osob w starszym wieku w catej populacji bedzie

systematycznie wzrastac.

Tabela 22. Trwanie zycia do 2030 roku — prognoza

Wyszczegolnienie Rok 2025 Rok 2030 Rok 2040 Rok 2050
Trwanie ogélem 76,79 79,717 81,11 82,97
zycia mezZczyzni 75,71 75,16 77,64 79,42
kobiety 77,86 83,18 84,57 85,92

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS.
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Zmiany zwigzane z wiekiem prowadza do ograniczenia samodzielnosci,
utraty poczucia bezpieczenstwa i wynikajacej z niej niemozno$ci podejmowania
samodzielnych decyzji. Zaweza si¢ wlasny horyzont patrzenia na $wiat, zmniejsza si¢
sprawnos¢ intelektualna. Osoby starsze majg utrudniony dostep do rehabilitacji 1 opieki
zdrowotnej, problemy materialne oraz brak mozliwo$ci zagospodarowania wolnego
czasu.

Do najwazniejszych problemoéw spotecznych ludzi w podesztym wieku
mozna zaliczy¢: samotno$¢, przewlekta chorobe, niepelnosprawnos¢, zycie w ubdstwie,
poczucie nieprzydatno$ci. Zmieniajgca si¢ struktura i funkcje wspolczesnej rodziny nie
sprzyjaja ksztattowaniu si¢ warunkow do sprawowania opieki nad s¢dziwym cztonkiem
rodziny. Coraz wigce] osOb starszych tworzy jednoosobowe gospodarstwa domowe,
a jesli juz mieszkaja razem z dzie¢mi, to przede wszystkim ich §wiadczenia emerytalne
stanowig zrodto pewnego i stalego dochodu rodzin wielopokoleniowych.

Osoby starsze zamieszkujace na terenie Gminy Budry moga korzystaé
z r6znych form wsparcia, w tym miedzy innymi:

» ustug opiekunczych,
» pomocy materialnej,
» pomocy rzeczowe;j,

» uczestnictwa w zajeciach Klubu Seniora .

,»Staro$¢” jest okresem trudnym, cztowiek musi zosta¢ do niej
odpowiednio przygotowany. Znamienng rol¢ w tym procesie odgrywa Klub Seniora
promujac 1 wspierajac rozwigzania sluzace petniejszej integracji spolecznej. Przede
wszystkim wzmacnianie r6znych form samoorganizacji, samodzielnosci 1 aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym. Wazne s3a takze dziatania wspierajace wigzi
migdzypokoleniowe 1 poczucie odpowiedzialnosci mtodszych pokolen za osoby starsze
z otoczenia rodzinnego 1 sgsiedzkiego. Klub Seniora w swoich dziataniach
wykorzystuje zasoby intelektualne i tworcze 0sob starszych do aktywizacji Srodowiska

lokalnego.
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Klub Seniora zorganizowatl nastepujace przedsiewziecia :

» warsztaty z dietetykiem,

» warsztaty z kosmetyczka

» warsztaty rekodzieta

» szkolenie z pierwszej pomocy,

» spotkanie z potozna

» spotkanie z prawnikiem

» udziat w projekcie "Smaki poezji " potaczony z zajeciami kulinarnymi.

Integracja z Kotami Gospodyn Wiejskich

» zajecia kulinarne w ramach projektu "Etno Fit na talerzu"

» turnieje

» spotkanie z trenerem personalnym

» wycieczka rowerowa potaczona

» spotkania integracyjne dzie¢mi z przedszkola gminnego

» spotkania integracyjne z Klubem Senior+ w Lisach i Wroblu

» uczestnictwo w uroczystym otwarciu Mtyna Kulturalnego w Budrach:
lekcja pokazowa uzyskiwania z ziarna maki oraz warsztaty wypieku
z otrzymanej maki chleba

> wyijazd na Litwe i uczestnictwo w otwarciu DOMU RZEMIESLNIKA
w Muzeum Zanadykai

» warsztaty kulinarne w Mtynie Kulturalnym
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2.2.4 Rynek pracy i bezrobocie

W latach 2019-2022 stopa bezrobocia w powiecie wegorzewskim
znacznie wyzsza od Sredniej wojewoddzkiej wojewddztwa warminsko — mazurskiego
oraz od $redniej krajowe;.

Szczegotowe dane przedstawia ponizszy wykres:

Wykres 7. Stopa bezrobocia w latach 2019-2022
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H Kraj B Wojewodztwo warminsko-mazurskie powiat wegorzewski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy
w Wegorzewie

Gmina Budry w ramach wspétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Wegorzewie podejmuje roznorodne dziatania w stosunku do 0so6b bezrobotnych lub
poszukujacych zatrudnienia, tj: pomoc w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia,

pomoc pracodawcom w poszukiwaniu pracownikéw zgodnie ze zgloszonymi
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potrzebami, kierowanie na staze, roboty publiczne, prace interwencyjne, prace

spoleczno-uzyteczne, itp. Podejmuje takze inne dziatania aktywizacyjne.

Wykres 8. Bezrobotni w gminie Budry w latach 2019-2022

183 187
169
134
26 23 23 l 26

2019 2020 2021 2022

B Bezrobotni ogétem  m dtugotrwale bezrobotni bezrobotni z prawem do zasitku

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy
w Wegorzewie

Na podstawie powyzszego wykresu wynika, ze w latach 2019-2022
zmniejszyta si¢ liczba bezrobotnych z 183 0s6b na 134 osoby. Liczba osdb dlugotrwale
bezrobotnych ulega wahaniom : w 2020 roku wzrosta w stosunku do 2019 roku, po
czym ponownie ulegla znacznemu spadkowi. Od roku 2020 do 2022 roku spadek
wynosi o prawie 50%. Natomiast grupa osob bezrobotnych z prawem do zasitku
w ciggu wymienionych lat zaczgta wzrasta¢. Zgodnie z podsumowaniem w 2019 roku
byto 26 bezrobotnych z prawem do zasitku, w latach 2020-2021 ilo$¢ osob spadia do
23, zas w roku 2022 liczba bezrobotnych z prawem do zasitku wzrosta do 26.
Liczba 0so6b bezrobotnych z prawem do zasitku w stosunku do bezrobotnych ogdtem

wynosi w 2019 roku 14,27 % a w 2022 roku az 19,40%.
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Wykres 9. Poziom wyksztalcenia bezrobotnych w latach 2019-2022
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy
w Wegorzewie

Analizujac dane zgromadzone w wykresie zauwaza si¢ w niektorych
grupach spadek osob zarejestrowanych, jako osoby bezrobotne. Spadek nastepuje
w przypadku wyksztalcenia wyzszego, S$redniego, zasadniczo zawodowego.
Mozna zauwazy¢ w latach 2019-2021 wzrost 0sob zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy, ktore posiadaja wyksztalcenie policealne 1 Srednie zawodowe, za$
w kolejnym roku liczba 0sob spadta. W latach 2019-2021 mozna zauwazy¢ duzy spadek
0s0b zarejestrowanych w PUP Wegorzewo, ktore nie nalezg do zadnej z wymienionych

grup wyksztalcenia.
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Wykres 10. Bezrobotni wedlug wieku w latach 2019-2022
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy
w Wegorzewie

Poréwnujac lata 2021-2022 nalezy zauwazy¢ spadek bezrobotnych
w gminie Budry w przypadku oséb w wieku 18-24, 35-44, 45-54, 55-59, oraz 60
1 powyzej. W latach poprzednich wystgpowaly tendencje spadkowe oraz wzrostowe
powyzszych grup. Jedyna grupa, ktora wyrdéznia si¢ wyraznym spadkiem

zarejestrowanych osob w PUP, jako osoby bezrobotne to grupa w wieku 60 i powyzej.

2.2.5. Bezpieczenstwo publiczne i patologie spoteczne

Na terenie gminy nie stwierdza si¢ wysokiego poziomu przestepczosci.
Dzialania prewencyjne oraz zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa publicznego
prowadzi Komenda Powiatowa w  Wegorzewie. Nad bezpieczenstwem

przeciwpozarowym czuwajg jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej w miejscowosci
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Budry i Otownik, ktére dodatkowo jako organizacje spoteczne wiaczajg si¢ w dziatania

na rzecz spotecznosci lokalnych.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

okresla zadania gminy w tym zakresie. Nalezg do nich:

» opracowanie i realizowanie gminnego programu przeciwdziatania
przemocy domowej oraz ochrony oséb doznajacych przemocy
domowej,

» prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy domowej w szczegolnosci poprzez dzialania edukacyjne
stluzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji
rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemocg domowa,

» zapewnienie osobom, ktore do§wiadczajg przemocy domowej miejsc
w osrodkach wsparcia,

» tworzenie zespolow interdyscyplinarnych

Tabela 23. Postepowania dotyczace przemocy w rodzinie prowadzone

wobec mieszkancow gminy Budry

Rok Ilo$¢ prowadzonych postepowan
dotyczacych przemocy
w rodzinie
2019 0
2020 0
2021 2
2022 2

Zrodto: Opracowanie wiasne.
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2.2.5.1. Zespol Interdyscyplinarny.

Na podstawie znowelizowanych przepisbw prawnych ,, przemoc
w rodzinie” zostala zastgpiona pojeciem ,, przemoc domowa” a ,, grupy robocze” zostaty
zastgpione przez ,,grupy doradczo-pomocowe”. Od dnia 22 wrze$nia 2023 roku
zaistnial obowigzek powotania ponownie Zespotu Interdyscyplinarnego.

Zgodnie z Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej gminy podejmuja dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej,
w szczegblnosci w ramach pracy w zespotach interdyscyplinarnych.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego w  Budrach wchodzg
przedstawiciele:

» Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Budrach,

» Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w Budrach,

» Komendy Powiatowej Policji w Wegorzewie,

» Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wegorzewie,

» Szkoty Podstawowej w Sobiechach

» Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wieckach

» Grupowej Praktyki Pielggniarskiej w Budrach,

» Sadu Rejonowego w Gizycku

Zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu przemocy domowej oraz wedlug
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie dla Gminy Budry oraz nowego Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy domowej i Ochrony 0s6b doznajacych domowej zadaniem
Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie dzialan w/w podmiotéw oraz
specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej, w szczegolnosci przez:

» diagnozowanie problemow przemocy domowej,
» podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca domowa
majacych na celu zapobieganie zjawisku przemocy domowej,

» inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca domowa,
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» rozpowszechnianie informacji o instytucjach oraz mozliwosciach
udzielania pomocy w srodowisku lokalnym,

» inicjowanie dzialan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc domowa..

Zespot Interdyscyplinarny w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych
z wystgpieniem przemocy domowej w indywidualnych przypadkach moze tworzy¢
grupy diagnostyczno-pomocowe, w ktorych sktad wchodza przedstawiciele: jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, Policji, O$wiaty, ochrony zdrowia. W sklad grup diagnostyczno-
pomocowych moga rowniez wchodzi¢ kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych

podmiotow, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy domowe;.

W ramach dziatan podejmowanych w zakresie przeciwdzialania

przemocy domowej nalezy przede wszystkim:

1. podejmowanie dziatan wynikajacych z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
,.Niebieska Karta”;

2. diagnoza sytuacji, potrzeb i zasobow osoby doznajacej przemocy domowej,

3. udzielaniu kompleksowych informacji o:

a) mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczegdlnosci psychologicznej, prawnej,
socjalnej 1 pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach
swiadczacych specjalistyczng pomoc na rzecz osob doznajacych przemocy domowej,

b) formach pomocy maloletnim doznajagcym przemocy domowej oraz o instytucjach
1 podmiotach $§wiadczacych te pomoc,

¢) mozliwos$ciach podjecia dalszych dziatan majacych na celu poprawe sytuacji osoby
doznajacej przemocy domowej;

4. organizowanie niezwlocznie dostgpu do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan
zdrowia osoby doznajacej przemocy domowe;j;

5. zapewnienie osobie doznajacej przemocy domowej, w zalezno$ci od potrzeb,
schronienia w catodobowej placéwce $wiadczacej pomoc, w tym w szczegdlnosci
w specjalistycznym o$rodku wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej lub

innej placéwce, w tym prowadzonej przez organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia,
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dzialajace na podstawie przepisOw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

6. udziale pracownika socjalnego w opracowaniu przez grup¢ diagnostyczno -
pomocowg indywidualnego planu pomocy;

7. podejmowanie dzialah majacych na celu zapobieganie zagrozeniom mogacym
wystepowaé w $srodowisku domowym, w szczegdlnosci skladaniu systematycznych
wizyt sprawdzajacych stan bezpieczenstwa osoby doznajacej przemocy domowe;,
w zaleznosci od potrzeb okreslonych przez grupe diagnostyczno — pomocowa;

8. prowadzeniu rozmoéw w szczegdlnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania
przemocy domowej oraz informowanie osoby stosujaca przemoc domowa
o mozliwosciach podjecia leczenia lub terapii, udzialu w programach korekcyjno-
edukacyjnych lub programach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujacych
przemoc domowa;

9. monitorowanie efektow podjetych dziatan pomaganie w zatatwianiu spraw
urzedowych i innych waznych spraw bytowych,;

10. udzielanie informacji o przystugujacych $wiadczeniach i formach pomocy
w uzasadnionych przypadkach udzielanie pomocy finansowej w formie zasitkow
statych, okresowych, celowych, udzielanie pomocy rzeczowej np. przekazywanie
odziezy, zywnosci z FEAD

11. w razie potrzeby, zwracanie si¢ do policji o podjecie dziatan prewencyjnych wobec
dziecka, zgodnie z kompetencjami policji w przypadku stwierdzenia, badZz podejrzenia
popeinienia przestgpstwa OPS powiadamia organy $cigania w razie bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka pracownik socjalny, wykonujacy obowigzki
stuzbowe ma prawo odebra¢ dziecko z rodziny i umiesci¢ je u innej,niezamieszkujacej
wspolnie osoby najblizszej, w rodzinie zastepczej lub calodobowej placowce
opiekunczo-wychowawczej. Decyzje t¢ pracownik socjalny podejmuje wspolnie
z funkcjonariuszem policji, a takze lekarzem lub ratownikiem medycznym, lub
pielggniarkag. OPS moze organizowa¢ i prowadzi¢ np. punkty informacyjne, grupy
wsparcia dla ofiar przemocy domowej, $wietlice/kluby dla dzieci (mlodziezy). Osrodek

wspolpracuje réwniez z innymi instytucjami i organizacja
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Tabela 24. Ilos¢ spraw prowadzonych przez grupy robocze w latach 2019-2022

Rok Ilo$¢ spraw prowadzonych

przez grupy robocze

2019 11
2020 16
2021 15
2022 12

Zrédlo: Zespot Interdyscyplinarny w Budrach

Tabela 25. Ilo$¢ posiedzen Zespohu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych

Rok Ilos¢ posiedzen - Ilos¢ posiedzen
Zespol Grupy
interdyscyplinarny Robocze
2019 4 55
2020 4 67
2021 4
2022 4 55

Zrodto: Zespot Interdyscyplinarny w Budrach

2.2.5.2. Procedura ,,Niebieskie Karty”

Podejmowanie interwencji w $rodowisku wobec rodziny dotknigtej
przemoca domowa odbywa si¢ w oparciu o procedurg ,,Niebieskie Karty”. Wszczecie
wyzej wymienionej procedury odbywa si¢ poprzez wypehienie formularza ,,Niebieska
Karta” w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub
zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkow rodziny lub innych

os6b lub w wyniku zgloszenia dokonanego przez inng osobe bedaca $wiadkiem
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przemocy. Procedura ,Niebieskie Karta” realizowana jest przez przedstawicieli
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania
problemow alkoholowych, Policji, os$wiaty 1 ochrony zdrowia. W przypadku
uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy domowej jeden z w/w podmiotow
niezwlocznie wypetnia z osoba dotknieta przemoca formularz ,,Niebieska Karta — A”
i przekazuje g0 Przewodniczacemu Zespohu Interdyscyplinarnego.
Zespot Interdyscyplinarny podejmuje dziatania zgodnie z wyzej wspomnianymi

zadaniami, ktore okresla ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

W ramach przeciwdzialania przemocy domowej Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Budrach realizuje nastepujace dzialania:

» dziatalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego w Budrach,

» pomoc specjalistyczna (psychologiczna, prawna, terapeutyczna)
w ramach dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wegorzewie,

» pomoc finansowa i rzeczowa dla 0sob dotknietych zjawiskiem
przemocy,

» Scista wspolpraca z réznymi instytucjami w zakresie przeciwdziatania
przemocy domowe;j,

» podejmowanie dziatan na rzecz oséb dotknigtych przemoca domowa,

» monitorowanie prowadzonych dziatan w zakresie przeciwdziatania
przemocy domowej,

» wspotpraca z dzielnicowymi oraz gminng komisja rozwigzywania
problemow alkoholowych w ramach wtasciwego diagnozowania
problemu przemocy domowej (wspolne wizyty w srodowisku),

» wszelkie inne poczynania mogace przyczynic si¢ do powstrzymywania

przemocy domowej, a nie ujgte w niniejszej Strategii.

60



Przemoc w rodzinie jest jednym z tych zjawisk, ktore wyciska dotkliwe
pietno na ich prawidlowym funkcjonowaniu. Jest to margines zycia rodzinnego,
a intensywnos$¢ zdarzen oraz wzrastajgca ich czestotliwo$¢ majg ogromny wpltyw na

formowanie si¢ postaw i ksztalttowanie nieprawidtowych funkcji wychowawczych.

Tabela 26. Ilo$¢ procedur ,,Niebieskiej Karty” na terenie Gminy Budry

Rok Ilo$¢ procedur

»Niebieskiej Karty”

2019 10
2020 12
2021 12
2022 11

Zrédlo: Zespot Interdyscyplinarny w Budrach

Tabela 27. Liczba ofiar przemocy wg procedury ,,Niebieskiej Karty”

Wyszczegolnienie Rok Rok Rok Rok
2019 2020 2021 2022
Liczba osob
doznajacych
przemocy 10 12 12 11
ogolem
Kobiety 9 11 10 1
Mezczyzni 1 1 2 10
Dzieci 0 0 0 4

Zrédlo: Zespot Interdyscyplinarny w Budrach
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Tabela 28 . Liczba o0sob stosujacych przemoc wg procedury ,,Niebieskiej Karty”
Wyszczegolnienie Rok Rok Rok Rok 2022
2019 2020 2021

Liczba oséb

stosujacych
przemoc 10 12 12 11
ogolem
Kobiety 0 1 2 1
10Mezczyzni 10 11 10 10
Nieletni 0 0 0 0

Zrédlo: Zespot Interdyscyplinarny w Budrach
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2.3. Katalog problemow spolecznych w gminie Budry.

W okresie od lipca 2023 roku do wrzesnia 2023 roku zostala
przeprowadzona ws$rod mieszkancoOw ankieta dotyczaca opracowania strategii
rozwigzywania problemow spotecznych Gminy Budry na lata 2023-2030.

Celem ankiety jest okreslenie potrzeb i wyznaczenie kierunkow dziatan
samorzadu naszej gminy.  Ankiety zostaly skierowane do mieszkancow za
posrednictwem Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Budrach, co umozliwito
dotarcie do wybranych grup. Kazda ankieta zawierala metryke, ktora zawierata pytania
dotyczace struktury plci, wieku, zatrudnienia, poziomu wyksztalcenia, sytuacji
materialnej oraz zrodta utrzymania.

Liczba mieszkancow w gminie Budry na dzien 31 grudnia 2022 roku
wynosita 2.792. Udzial w ankiecie wzigto 78 o0sob, czyli 2,79% mieszkancow.
Wigkszo$¢ respondentow stanowig kobiety, gdyz w glosowaniu wziely udzial 53
kobiety (co stanowi az 68% ankietowanych), zas ankietowanych mezczyzn byto 25.

Dane obrazuje ponizszy wykres:

Wykres 11. Ple¢ respondentow ankiety.

B kobiety
B mezczyzni

Zrédio: dane z ankiety
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Waznym elementem podczas badan ankietowych jest wiek respondentow.

Ma on wplyw na rodzaj udzielanych odpowiedzi. Dane w tym zakresie prezentuje

ponizszy wykres:

Wykres 12. Wiek ankietowanych

W 18-25
m 26-40
41-59

o H 60-70
" B Powyzej 70

32,05%

11,54%

Zrédlo: dane z ankiety

Powyzszy wykres prezentuje przedziat wiekowy osob ankietowanych.
Najwiecej badanych nalezy do grupy w przedziale wiekowym 60-70 lat — 25 oséb oraz
w przedziale 41-59 lat — 24 osoby. Udzial w ankiecie wzigto 18 oséb w wieku
26-40 lat, za$ o potowe mniej ankiet wptyneto od oséb powyzej 70 lat. Mtodzi dorosli
w przedziale wieckowym 18-25 lat byli najmniej zainteresowani naszymi badaniami,
gdyz otrzymalisSmy tylko 2 ankiety. Na podstawie zebranych danych mozna zauwazy¢,

ze znaczacy udziat w spoleczenstwie maja osoby w przedziale wiekowym 60-70 lat oraz
41-59 lat.
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Analizujac sytuacje naszych ankietowanych przyjrzyjmy si¢ blizej
wykonywanym przez nich zawodowi. Dane uzyskane z ankiet przedstawia ponizszy

wykres:

Wykres 13. Zawod

3% 6%

W uczen/student
W rolnik
przedsiebiorca
M pracownik fizyczny
W pracownik umystowy
emeryt/rencista
W bezrobotny
inny

Zrédlo: dane z ankiety

Analizujac odpowiedzi dotyczace zawodu zwraca si¢ szczeg6lng uwage
na emerytow/rencistow, poniewaz na 78 ankiet az 26 wplyneto od emerytéw/rencistow.
Nieco mniej ankietowanych stanowig  pracownicy  umyslowi (21).
Kolejne grupy ankietowanych to pracownicy fizyczni 1 rolnicy. Od obu grup wptyneta
podobna ilo§¢ ankiet — pracownicy fizyczni przekazali 12 ankiet, za§ rolnicy 10.
Mozna zauwazy¢, ze od trzech grup dostarczono najmniej ankiet. Po dwie ankiety
wptynety od przedsiebiorcow 1 ucznidw/studentow, a bezrobotni 1 niepracujacy
wypehili tacznie 5 ankiet. Biorac pod uwage powyzsze dane mozna wywnioskowac,
Ze najwiecej osOb utrzymuje si¢ z emerytur/rent. Pozostali badani, to osoby, ktore

posiadaja zatrudnienie. Nieliczni respondenci, bo tylko 5 0s6b nie posiada zatrudnienia.
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Badania pokazuja, ze spoleczenstwo w naszej gminie w wickszos$ci przypadkow sktada

si¢ w wigkszosci z aktywnych zawodowo.

Poziom wyksztatcenia ankietowanych przedstawia si¢ nastepujaco:

Wykres 14. Wyksztalcenie respondentow.

1,54%

30,77% 32,31%

W gimnazjalne

B zawodowe
Srednie

M policealne

W wyzsze

Zrédlo: dane z ankiety

Najwigcej wsréd badanych zadeklarowalo posiadanie wyksztalcenia
wyzszego (21 osob) i zawodowego (20 oséb). Grupe z wyksztalceniem S$rednim
zaprezentowato 18 osob. Mniej liczng grupe stanowig ankietowani z wyksztatceniem
podstawowym (13 o0s6b), policealnym (5 os6b) i1 gimnazjalnym (1 osoba).
Reasumujac, wigkszo§¢ badanego spoleczenstwa Gminy Budry posiada, co najmniej

wyksztatcenie zawodowe.

Analizujac sytuacj¢ naszych ankietowanych przyjrzyjmy si¢ blizej ich

sytuacji materialnej. Dane uzyskane z ankiet przedstawia ponizszy wykres:
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Wykres 15. Sytuacja materialna ankietowanych

4% 4% £ 100%

W bardzo dobra

B dobra
Srednia

Hzia

W bardzo zfa

Zrédio: dane z ankiety

Nalezy zwroci¢ uwage, ze sytuacja materialna naszych ankietowanych
oceniana jest w wigkszosci jako dobra i $rednia. Taki status materialny deklaruje
znaczna wigkszo$¢ badanych — 30 os6b wskazuje $rednig sytuacje, zas dobra 34 osoby.
Tylko nieliczna grupa wskazuje, ze sytuacja materialna jest bardzo dobra (3), zta (8),
oraz bardzo zta (3). Warto zwroci¢ uwage, ze sytuacja finansowa mieszkancow naszej
Gminy ogdlnie jest dobra. Analizujac dane z powyzszych metryk mozna stwierdzi¢, ze
duzy wplyw ma wyksztalcenie ma poziom sytuacji materialnej oraz wykonywany
zaw0d. Nalezy zauwazy¢, ze tylko 5 0s6b sposrdd ankietowanych jest bezrobotnych, co

naszym zdaniem przektada si¢ na analiz¢ sytuacji materialne;.

Ogromny wplyw na sytuacj¢ materialng ma fakt, jakie jest zrodto

utrzymania naszych ankietowanych. Wyniki przedstawia ponizszy wykres:
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Wykres 16. zrodla utrzymania ankietowanych

Inne @1
Jestem osoba niepetnosprawnag ¢ 0
Praca dorywcza (I 2
Pozostaje na utrzymaniu & 2
Swiadczenie z Gops (D 4
Zasitek dla bezrobotnych @ 1
Renta 00
Emerytura (N 27
Praca w organizacji spotecznej (@l 2
Praca w instytucji publicznej (D 3
Praca najemna w firmie prywatnej (D 6
Wihasna dziatalno$¢ gospodarcza G
Praca we wlasnym gospodarstwie rolnym (RN 11

Zrédlo: dane z ankiety

Ujecie pytania w ankiecie, ktore dotyczy zrodla utrzymania pozwala
ukaza¢ jakie jest podstawowe zrédlo utrzymania mieszkancoéw gminy Budry.
Na podstawie zebranych danych mozna zauwazy¢, ze najwigksza cz¢$¢ badanych to
emeryci — az 32,53%. Nieco mniej badanych utrzymuje si¢ z pracy w instytucji
publicznej (27,71%). Nasza gmina jest mata, wiejska gming, co za tym idzie, znajduje
si¢ wiele terenéw stuzacych uprawie rolnej 1 wida¢ to na wykresie, bo 13,25% badaczy
to rolnicy zajmujacy si¢ praca we wlasnym gospodarstwie rolnym. Niewielka czgsé
respondentow (7,23%) wybrata prace najemng w firmie prywatnej. Nieco mniej, czyli
po 4,82% ankietowanych utrzymuje si¢ ze $wiadczen Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej, za§ druga grupa prowadzi wlasng dzialalno$¢ gospodarcza.
Z przeprowadzonych badan wynika, ze po 2,41% respondentéw wybrato jako zrodto
utrzymania prac¢ dorywcza, prace w organizacji spotecznej, za$ uczniowie/studenci sg
na utrzymaniu rodziny. Tylko 1,20% oznaczylo swoje Zrédlo utrzymania jako inne — nie
sprecyzowano konkretnej gatezi zarobkowej. Ostatnig najmniejsza grupa (1,20%) sa

osoby utrzymujace si¢ z zasitku dla bezrobotnych. Analizujac powyzsze badania mozna
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stwierdzi¢, ze cze$¢ badanych jest w wieku poprodukcyjnym, za§ znaczna wigkszo$¢
mieszkancow pracuje. Jak pokazuje wykres, tylko niewielki procent korzysta z zasitkéw
1 $wiadczen. Analizie zostali poddani takze uczniowie/studenci, ktoérzy sg na utrzymaniu
rodzicow, aczkolwiek po nabyciu wyksztalcenia ich celem bedzie znalezienie
odpowiedniego zatrudnienia. Przeprowadzone badania ukazuja, ze mieszkancy gminy

Budry sg aktywni zawodowo.

Ankiete przeprowadzono ws$rod mieszkancow  gminy  Budry.
Do Gminnego Os$Srodka Pomocy Spotecznej w Budrach wptyneto 78 ankiet.

Uzyskane dane z ankiet poddano szczegdlnej i opracowano ponizsze zagadnienia.

Wykres 17. Problemy spoleczne gminy Budry,ktore wymagajq szczegdlnej uwagi.

0,43%

B Ubdstwo

B Bezdomnos$é
Bezrobocie

B Niepetnosprawnos$é

B Przemoc w rodzinie
Wielodzietnosé

B Bezradnos¢ zyciowa
Wielodzietnosé

B Uzaleznienia
Starzenie sie spoteczenstwa

B Przestepczos¢

B Zte warunki mieszkaniowe

B Migracja z gminy ludzi
mitodych

B Brak inicjatywy spotecznej
Inne

17,60%

11,16%

0,86%

Zrédto: dane z ankiety
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Wsréd wymienionych problemowych obszaréw wystepujacych na
terenie Gminy Budry najczeéciej wskazywano na: bezrobocie 1 uzaleznienia.
Sposrod 78 ankietowanych az 17,60% badaczy wskazato na bezrobocie 1 16,74 % na
uzaleznienia. Wedlug mieszkancéw, te problemy sa jedne z wazniejszych, ktore
wymagaja szczegdlnej uwagi 1 zastosowania pewnych rozwigzan, aby tego przede
wszystkim nie poglebia¢. Kolejne wskazane problemy to migracja z gminy ludzi
mtodych (15,88%) 1 bezradnos$¢ zyciowa (13,73%) — ankietowani uwazajg, iz sg to
problemy, ktérych nie nalezy bagatelizowac. Az 11,16 % wskazalo na fakt starzejacego
si¢ spoleczenstwa w naszej Gminie. Powodem tego problemu jest wyzej wskazana
migracja. Mlodzi ludzie wyjezdzaja w celach m.in. zarobkowych czy naukowych.
Waznym wskazanym problem jest ubostwo, ktére zostalo wskazane przez 6,87%
badaczy.

Kolejnymi problematycznymi kwestiami s3: zle warunki mieszkaniowe
(3,86%), przemoc w rodzinie (2,58%), niepetnosprawnos¢ (3,43%), bezdomnos¢ (3%),
brak inicjatywy spolecznej (3,43%) oraz  wielodzietno$¢ (0,43%).
Niewiele ankietowanych wskazato powyzsze problemy, aczkolwiek rowniez nalezy si¢
nad nimi pochyli¢. Dziatajacy Osrodek Pomocy Spotecznej na terenie naszej gminy
pomaga rodzinom w formie finansowej, zywieniowej, a takze w formie wywiadow
srodowiskowych majacych na celu m.in. wsparcie psychologiczne, poradnictwo, pomoc
finansowa oraz motywowanie do podjecia dziatan zmierzajacych do poprawy
warunkow zyciowych 1 mieszkaniowych.

Na podstawie danych od pracownikéw socjalnych pracujacych
w terenie oraz licznych rozmdéw z mieszkancami naszej gminy stwierdzono,
iz problemem, ktorym si¢ nalezy takze zaja¢ w ,,pierwszej kolejnosci’jest sytuacja osob

niepelnosprawnych.
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Wykres 18. Powody bezrobocia w gminie Budry.

W Sytuacja na lokalnym rynku
pracy
M Brak ofert pracy
10,98%

Brak kwalifikacji jakie sg na
; lokalnym rynku pracy
W Brak motywacji do zatrudnienia
W Brak zapewnienia opieki nad

dzie¢mi lub osobg zalezng

1 229

19,51%

Brak mozliwosci dojazdu
W Uzaleznienia

Nie optaca sie pracowac
H Inne

Zrédlo: dane z ankiety

Najwiecej 0sob przyznato, ze barierg utrudniajaca podjecie zatrudnienia
jest brak motywacji (az prawie 24% ankietowanych) oraz brak mozliwosci dojazdu
(prawie 20% wskazan). Klienci naszego Osrodka Pomocy Spotecznej dosy¢ czesto
podkreslaja, ze oferty pracy nie motywuja do podjecia zatrudnienia m.in. wystepuje
duzy naklad obowigzkéw  oraz  przewaznie najnizsze  wynagrodzenie.
Az prawie 18% ankietowanych uwaza, ze przyczyny bezrobocia lezg po stronie rynku
pracy, poniewaz nie wystepuja oferty pracy. Kolejnymi przeszkodami w podjeciu pracy
sa uzaleznienia — na ten problem zwrécito uwage prawie 10% respondentoéw — oraz
sytuacja na lokalnym rynku pracy (9% wskazan). Niektorzy ankietowani (11%) uznaja,
ze nie oplaca si¢ pracowac. Duzo bezrobotnych interesuje si¢ tym, co oferuje Urzad
Pracy, np. szkolenia, staze pracy. Jednak oferty z PUP nie zawsze zadowalaja klientow,
czy tez od innych pracodawcow. Utrudnienia ze znalezieniem zatrudnienia majg rodzice
matych dzieci lub osoby zalezne od innych. Na te przeszkode powotato si¢ 6%
badanych. Poziom bezrobocia wywodzi si¢ takze z braku kwalifikacji potrzebnych do

zatrudnienia (2%) oraz z innych powodéw niewymienionych w wykresie (1%).

71



Wykres 19. Czynniki wplywajace na powstanie ubostwa. na terenie gminy Budry.
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Zrédlo: dane z ankiety

Ubostwo zazwyczaj spowodowane jest nawarstwianiem si¢ kilku
problemow. Z przeprowadzonych badan, najwiekszy problem stanowi braku motywacji
do pracy oraz uzaleznienia — pierwszy i drugi wariant wybrato 19 % ankietowanych.
Brak motywacji moze pogtebia¢ nieche¢ do pracy. Ludzie, ktorzy tkwig w ubdstwie,
czesto przyzwyczaja sie do tego zjawiska, co skutkuje brakiem checi podjecia
jakiegokolwiek zatrudnienia. Niech¢¢ do pracy wskazalo 17% badanych.
Zjawisko ubdstwa dosyé czesto wystepuje w przypadku o0so6b dotknietych
niepelnosprawnoscia/ dlugotrwatg chorobg (14%). Osoby w pelni zdrowe majg wigksze
mozliwosci na znalezienie zatrudnienia, niz osoby niepelnosprawne badz dlugotrwale
chore. Ankietowani twierdza, iz efekt ubostwa spowodowany jest brakiem pracy (14%).
Spoteczefistwo obarczone chorobami, uwaza, ze pomimo pomoc finansowej czy
rzeczowej ze strony réznych instytucji, nie wystarcza im na godne zycie.
Zazwyczaj otrzymywane srodki wydatkujg na potrzebne leki, rehabilitacje, itp.

Nalezy zauwazy¢, ze efektu ubostwa nie powoduja tylko powyzej

wymienione czynniki. Czesta przyczyna jest dziedziczenie ubostwa — taka odpowiedz
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wskazato 10% respondentéw. Badania psychologéow wiele razy pokazaty dziedziczenie
wielu cech, postaw, zachowan z pokolenia na pokolenie.

Coraz wigce] wystepuje przypadkow, gdy milodzi ludzie popieraja
poglad rezygnacji ze szkoty. Niestety, brak wyksztalcenia oraz brak odpowiednich
kwalifikacji przedktada si¢ na znalezienie zatrudnienia. Badacze wskazali brak
wyksztatcenia (8%) oraz brak kwalifikacji (6%), jako przypadki powodujace powstanie
ubostwa. Niewielka cze$¢ respondentow wskazata takze brak wsparcia (4%) 1 inne

powodu (1%) powodujace powstawanie ubdstwa.

Wykres 20. Dzialania ktore moglyby by¢ wykorzystane do zmniejszenia ubdstwa.

2%

W Udzielanie pomocy finansowej

B Pomoc w pozyskaniu zatrudnienia
Realizowanie programow i projek-
téw majacych wptyw na poprawe
sytuacji mieszkancéow

B Pomoc specjalistow

B Pomoc w utworzeniu odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych

Inne

Zrédlo: dane z ankiety

W ankiecie wskazano 6 wariantow, ktore moglyby przyczyni¢ si¢ do
zmniejszenia ubdstwa. Znaczna grupa beneficjentow podkresla, ze duzym utatwieniem
bytaby pomoc w pozyskaniu zatrudnienia (46%). Klienci podczas wizyt w naszym
Os$rodku Pomocy Spolecznej wiele razy wskazywali, ze oferty zatrudnienia z Urz¢du

Pracy nie sa odpowiednie np. pod wzgledem kwalifikacji. Wiele razy petenci wskazuja
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takze na mala liczb¢ ofert pracy. Wedlug respondentéw, jednym z dziatan
umozliwiajacych zmniejszenie ubostwa powinna by¢é pomoc specjalistow (17%).
Mozna przez to rozumie¢, np. szkolenia prowadzone przez coacha nakierowane na
rozwijanie  umiejetnosci, albo  kursy  pozwalajace  pewne  uprawnienia.
Pewna grupa chcialaby polepszy¢ swoje warunki poprzez uzyskanie pomocy finansowej
(16%). Warto wspomnie¢, ze nasz GOPS pomaga w formie finansowej czy
zywnos$ciowej dla ubozszych mieszkancéw. Pomoc nastepuje w formie np.: zasitkow
celowych, zasitkéw okresowych, programéw zywnos$ciowych. Bioragc pod uwage
wieloletnig prac¢ z tutejszymi klientami, mozna wywnioskowaé, ze duzo petentow
polepszyto swoja sytuacj¢ zyciowa, aczkolwiek nadal znaczna cze$¢ klientow nie chece
polepsza¢ warunkéw zyciowych 1 woli korzysta¢ z naszej pomocy.

Ankietowani chcieli pomoc w formie utworzeniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych (11%), kolejna grupa wskazuje na realizowanie programow
1 projektow majacych wplyw na poprawe sytuacji mieszkancow (8%), oraz wskazano,

aby zastosowac inne rozwigzania, ktore nie byty wymienione (2%).

Wykres 21. Wystepowanie zjawiska przemocy domowej w najblizszym otoczeniu.

W Tak
H Nie
Nie wiem

Zrédlo: dane z ankiety
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Najczgsciej bezposredni wplyw na wystgpowanie przemocy w rodzinie
(obecnie przemocy domowej) ma problem alkoholowy, narkomania czy ubdstwo.
Pozostalymi czynnikami oddzialujgcymi sa m. in. warunki materialne, niepelny sktad
rodziny, zazdro$§¢ o partnerow. Petenci objgci procedurg Niebieskiej Karty czesto
wymieniaja wspomniane czynnik, jako powody powstawania przemocy domowe;.

Warto pochyli¢ si¢ nad faktem, iz zdaniem 19% respondentéw w gminie
Budry wystepuje zjawisko przemocy domowej. Z ta opinig nie zgodzito si¢ jedynie 35%

0s0b, zas§ 46% nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie.

Wykres 22. Najskuteczniejsze wedlug respondentéow dzialania wobec osob
doznajgcych przemocy domowej.

21%

B Prowadzenie dziatan profilaktycznych w szkotach, przedszkolach
B Edukacja rodzicow
Szerzenie Swiadomosci spotecznej
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B Umozliwienie osobom dotknietym przemoca udziatu w grupach wsparcia
Zapewnienie udziatu w programach osobom stosujgcym przemoc
W Rozwijanie nowych form, metod wsparcia dla dzieci i mtodziezy
Inne

Zrédio: dane z ankiety
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Zapytano ankietowanych, jakie srodki moglyby wptyna¢ na zmniejszenie
wystepowania  przemocy w  rodzinie  (obecnie  przemocy  domowej).
Jak wynika z zebranego materialu badawczego 21% respondentow uwaza,
ze pozytywny wplyw wywarloby zapewnienie odpowiedniego wsparcia osobom
doznajacym przemocy m.in. informacyjnego, psychologicznego, prawnego,
terapeutycznego czy pedagogicznego. W dalszej kolejnosci mieszkancy wskazuja na
szerzenie S$wiadomosci spotecznej (16%) oraz na tatwy dostep do informacji/
specjalistow (12%). Osoby dotkniete przemoca domowa czesto s3 zastraszane,
co powoduje milczenie 1 ukrywanie panujacej atmosfery w  domu.
Zdaniem badaczy nalezy porusza¢ tematy przemocy i uswiadamia¢ ludzie, co powinni
robi¢ w takich przypadkach, gdzie i do kogo si¢ zgtosi¢. Badani popierajag edukacje
rodzicow (13%). Osoby stosujace przemoc zazwyczaj dziedzicza swoje zle nawyki
z pokolenia na pokolenia, powodem moze by¢ takze brak wzorcow.

W ankiecie wskazano na prowadzenie dzialan profilaktycznych
w szkotach 1 przedszkolach (10%). Poszerzanie §wiadomos$ci wsrdd dzieci 1 mlodziezy
z czasem pokazuje obfite owoce. Nalezy zwroci¢ uwage, ze w domach dotknigtych
przemoca nie zawsze s3 wzorce do nasladowania, zatem nie wszystkie dzieci potrafia
odrézni¢ dobro od zta.

Zdaniem badanych rozwijanie nowych form, metod wsparcia dla dzieci
1 mlodziezy zagrozonej lub dotknigtej przemoca (10%) oraz umozliwienie osobom
dotknietym przemoca udzialu w grupach wsparcia (8%) poprawitoby sytuacje.
Najbardziej dotknigtymi przemoca s3a zazwyczaj dzieci. Negatywne wydarzenia
z przesztosci dzieci czesto majg odzwierciedlenie w  dorostym = zyciu.
Organizowanie spotkan w grupie lub indywidualnych z psychologiem pozwala na
budowanie §wiadomos$ci wérdd spoteczenstwa, a szczegdlnie wsrod dzieci 1 mtodziezy.
Najmniej ankietowanych wskazato na organizacje imprez/akcji spotecznych podczas
ktorych udzielania bytaby informacja na temat przemocy 1 formach jej przeciwdziatania
(4%), zapewnienie udzialu w programach osobom stosujagcym przemoc (5%) oraz inne

sposoby przeciwdziataniu przemocy (1%).
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Wykres 23. Problemy dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Budry.

1%

1%

B Che¢ dominacji w grupie
Przemoc domowa,
B Zainteresowanie uzywkami
B Depresja
Choroby psychiczne/ zaburzenia zachowania
B Nieumiejetnos¢ organizacji czasu wolnego
Brak odpowiedniej oferty ze strony innych instytuciji
B Uzaleznienie od internetu, gier komputerowych, telefonu
Brak odpowiednich wzorcow i autorytetéw
M Inne

Zrédlo: dane z ankiety

Na przestrzeni kilkunastu lat zauwaza si¢, ze zachowania,
zainteresowania oraz podejscie do zycia wsrod ludzi miodych zmienity sig.
Mozna to =zauwazy¢ na podstawie najczgsciej wybieranej odpowiedzi.
Az 21 % badanych zauwazylo u mlodziezy problem z uzaleznieniem od internetu, gier
komputerowych czy telefonu. Niestety, coraz rzadziej widuje si¢ dzieci czy mtodziez

spedzajaca czas na $wiezym powietrzu, natomiast czgsto mozna zauwazy¢ miodziez
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spacerujaca z telefonem w dloni. MozZe powodem tego jest nieumiej¢tnos¢ organizacji
czasu wolnego? To kolejny problem wskazany przez mieszkancéw Gminy Budry
(17%). Wielu ankietowanych podkres§la zainteresowanie uzywkami u miodych ludzi
(16%) czy che¢¢ dominacji w grupie (11%). Czgsto te dwa problemy tacza si¢ ze soba.
Mozna ustysze¢ od mlodych ludzi, Ze dominacja wsrdd rowiesnikOw oraz zazywanie
alkoholu powoduja lepsze postrzeganie tych o0so6b przez pozostala mlodziez.
Mniej wskazywanymi problemami byly przemoc wsrdd réwiesnikéw (13%), przemoc
domowa (9%), brak odpowiednich wzorcow 1 autorytetow (9%), brak odpowiedniej
oferty ze strony innych instytucji (szkoty, swietlice srodowiskowe itp.) (7%), depresja
(3%), oraz inne (1%).

Najczesciej powodem powstawania wymienionych problemoéow jest zta
sytuacja w domu. Dzieci widzac, np. naduzywanie alkoholu w domu - sami po niego
siegaja. Podobnie jest w przypadku stosowania przemocy. Rodzice s3 wzorcami
i autorytetami dla dzieci, dlatego wiele zachowan wywodzi si¢ z nasladowania

rodzicéw. Duzo rodzicow, nauczycieli nie zauwaza depresji u swoich dzieci.

Wykres 24. Skala wyst¢powania w gminie Budry problemu uzaleznienia od
alkoholu.

B Wysoka ®m Raczej wysoka = Przecietna M Raczej niska M Niska

Zrédlo: dane z ankiety
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Z przeprowadzonej analizy wynika, ze skala problemu alkoholowego na
terenie Gminy Budry wedlug respondentow jest raczej pzrecietna i tak odpowiedziato
32 % badanych, 29 % uwaza problem raczej za wysoki a 28 % , ze problem ma wysoki
zasigg. Respondenci, ktorzy uwazaja, ze skala uzaleznienia od alkoholu jest rczej niska
stanowia 9% badanych. Natomiast 3% ankietowanych stwierdzito, iz skala

wystepowania tego problemu na terenie gminy Budry jest niska.

Wykres 25. Skala wystepowania w gminie Budry problemu uzaleznienia od
narkomanii.

24,36% W Wysoka

B Raczej wysoka
Przecietna

W Raczej niska

B Niska

34,62%

Zrédlo: dane z ankiety

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze skala narkomanii na terenie
Gminy Budry wedlug respondentow jest raczej niska 1 tak odpowiedziato 35 %
badanych , 28 % uwaza problem za przecigtny, a 24 % nawet ,ze problem ma niski
zasieg. Respondenci ktorzy uwazajg ,ze skala narkomani jest wysoka stanowia 6%

badanych.
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Wykres 26. Przyczyny wyst¢powania uzaleznien.

B Bezrobocie
W Utrata pracy
Ubostwo

B Brak pozytywnych wzorcéw i
autorytetow

W Negatywne wzorce w rodzinie
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B Niezaradnos¢ zyciowa
Konflikty w rodzinie

W Stres
Inne

Zrédlo: dane z ankiety

Gléwnymi przyczynami wystgpowania uzaleznien na terenie Gminy
Budry sa: bezrobocie, brak wzorcoOw 1 autorytetow oraz niezaradno$¢ zyciowa, kazdy
z tych czynnikdéw stanowi po 16 % ogdlu ankietowanych. Sytuacja ta spowodowana
jest brakiem mozliwos$ci zatrudnienia i1 przekwalifikowania zawodowego a co za tym
idzie brak pracy. Rodziny czgsto powielaja negatywne wzorce, nie majac mozliwosci
poznania prawidlowego funkcjonowania.

Wysoki poziom stanowig roéwniez negatywne wzorce przekazywane z
pokolenie na pokolenie i tkwienie w takim maraZzmie 1 stanowig 15 % badanych. Duzy
procent stanowig che¢ dostosowania si¢, konflikty rodzinne, brak pracy oraz ubodstwo i
ksztattuja si¢ od 6 % do 10 % badanych respondentow i wynikajag w gltéwnej mierze

wlasnie z bezrobocia, ktore bardzo wysoki wspotczynnik.
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Wykres 27. Problemy spoleczne os0b starszych wymagajace szczegolnej uwagi.

W Problemy zdrowotne
W Brak odpowiedniej opieki
medycznej
Bariery architektoniczne
M Brak opieki ze strony rodziny
W Samotnosc¢
Izolacja spoteczna
W Problemy emocjonalne
Problemy finansowe

M Brak ofert spedzania czasu
wolnego

Inne

Zrédlo: dane z ankiety

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze gléwnymi problemami
spolecznymi  oséb starszych sg problemy zdrowotne 1 stanowig 25 % badanych
1 wynika to z anatomii czlowieka a co za tym idzie choréb wieku starczego.
Kolejny-brak odpowiedniej opieki medycznej stanowi 21% ankietowanych.
Spowodowane jest to ograniczong dostgpnoscig do opieki na terenie Gminy Budry,
szczegOlnie wsrdd senioré6w  pozbawionych mozliwosci transportu publicznego
1 prywatnego. Brak lekarzy specjalistow, brak dziennych doméw seniora.
Samotno$¢ o0soéb starszych stanowi 18 % 1 wynika z ciaglego wyludniania si¢
mieszkancoOw ze wsi do miast 1 pozostawianie 0soOb starszych bez opieki 1 wsparcia
psychicznego, co wykazane jest w analizie, poniewaz 12 % ankietowanych uwaza,
ze pozbawione jest opieki ze strony najblizszej rodziny. Jako przyczyne¢ - problemy
finansowe — wskazalo az 10 % badanych. Wptyw maja niskie §wiadczenie rencistow
1 emerytéw, duze koszty lekéw 1 leczenia. Bariery architektoniczne, izolacja spoteczna
stanowig 5 % badanych, brak ofert spedzania wolnego czasu 3%, problemy

emocjonalne 2%. Podsumowujac podejscie do starosci w duzej mierze warunkuja

81



sytuacja zyciowa, materialna, rodzinna istotna w tym wszystkim jest akceptacja

starzenia sig.

Wykres 28. Problemy spoleczne w obszarze edukacji.

1%

B Niewystarczajgca liczba miejsc w placéwkach wychowania przedszkolnego
B Niewystarczajgca oferta zaje¢ pozalekcyjnych
Brak mozliwosci odpowiedniego wsparcia psychologiczno-pedgagogicznego

,,,,,

B Brak odpowiedniej oferty wspierajacej rozwdj zainteresowan
Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki
M Inne

Zrédlo: dane z ankiety

Z przeprowadzonej analizy dotyczacej problemow spotecznych
w obszarze edukacji najwigkszy procent stanowi brak odpowiedniej oferty wspierajacej
rozwdj zainteresowan az 25 % ankietowanych. Istniejace punty nie sg wystarczajace,
a oferta mato zrdéznicowana. W Powiecie znajduje si¢ tylko jedna poradnia
psychologiczno-pedagogiczna zbyt mato na pigtrzace si¢ problemy dzieci i miodziezy
co zauwazylo 21 % ankietowanych. Na terenie Gminy Budry znajduja si¢ 2 szkoly
podstawowe, ktdre w czasie wolnym od nauki nie sg wykorzystywane co zauwazaja

ankietowani az w 21 %, a za tym idzie 20 % ankietowanych uwaza, ze jest
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niewystarczajaca oferta zaje¢ pozalekcyjnych. W ostatnim czasie nasilit si¢ problem
przemocy wsrdd rowiesnikow w szkotach i1 to wykazaly badania 10% respondentow.
Wplyw na taka sytuacj¢ miata prawie dwuletnia izolacja rowiesnikow spowodowana
COVID-19 1 zajeciami online, brak pedagogdéw, psychologébw w szkotach.
Nieznaczny problem to brak miejsc w placowkach wychowania przedszkolnego ,liczba

miejsc jest ograniczona to wykazali ankietowani w 3 %.

Wykres 29. Problemy spoleczne w obszarze sportu i kultury.

B Niewykorzystany potencjat uzdolnionej i

1% 9% utalentowanej mtodziezy

m Niewykorzystany potencjat wiejskich
Swietlic
14%

Zbyt mafa ilos¢ imprez sportowych

B Zbyt mata ilo$¢ imprez i wydarzen
Srodowiskowych

12% B Zbyt male zaangazowanie instytucji/
organizacji pozarzagdowych dziatalnos$¢
kulturalng i sportowa,

18% tury regionu

M [nne

Zrédlo: dane z ankiety

Gmina Budry stwarza swoim mieszkancom warunki do tworczego
1 aktywnego spgdzania czasu wolnego. Mieszkancy maja mozliwos$¢ korzystania ustug
zwigzanych z kulturg i sportem, lecz uwazaja ze oferta uslug dostgpnych na terenie
Gminy Budry nie jest wykorzystana w pelni nalezycie 1 problemami spotecznymi sa:

24% ankietowanych twierdzi, zZe potencjal utalentowanej milodziezy jest
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niewykorzystany, 23% anektowanych uwaza, Ze potencjal $wietlic wiejskich jest
niewykorzystany, 18% zbyt malo imprez sportowych, 14% zbyt mate zaangazowanie
instytucji/organizacji pozarzadowych dziatalno$¢ kulturalng i1 sportowa, 12% Zbyt mata ilos¢
imprez i wydarzen srodowiskowych, 9% Niewykorzystany potencjat historii i kultury regionu,
oraz 1% inne. Gminny O$rodek Kultury w Budrach poprzez swoje dziatania ma za zadanie
skupia¢ dzieci, mlodziez i dorostych i w miar¢ mozliwosci stara¢ si¢ stwarza¢ szanse
uczestnictwa w kulturze wszystkim mieszkancom a takze okolic. Przede wszystkim sprawiac,

ze mieszkancy. beda mieli miejsce i okazje do wspdlnych spotkan, rozmdw, zajec 1 zabaw.

Wykres 30. Poziom bezpieczenstwa mieszkancow w swoim miejscu zamieszkania.

Nie mam
zdania
1,299

M Trudno

6,41% poyvifa-
dzie¢

w

4,61%

B Raczej
Tak

,71%
Tak

71,69% B Raczej

Nie

1,29%
H Nie

Zrédlo: dane z ankiety
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Bezpieczenstwa mieszkancow jest jednym z podstawowych zadan
wlasnych jednostek samorzadu terytorialnego. W Gminie Budry mieszkancy az w 49%
czuja si¢ bezpiecznie, 35% ankietowanych uwaza, ze raczej tak, 8% raczej nie, 6%
trudno powiedzie¢ oraz w 1% nie 1 nie ma zdania. Z przeprowadzonej ankiety wynika,

ze mieszkancy Gminy Budry czujg si¢ bezpiecznie w swojej Gminie.

Wykres 31. Przyczyny braku bezpieczenstwa.

6%

B zagrozenia na drodze
B Nietrzezwi kierowcy,

Niewtasciwe zachowania pi-
jacych alkohol w miejscach
publicznych,

18% | Stabe os$wietlenie lub jego

2904 brak,

B Kradzieze,

Inne
19%

Zrédlo: dane z ankiety

Po dokonanej diagnozie bezpieczenstwa w Gminie Budry, spotecznosé
lokalna jako gldéwnym problemem braku bezpieczefnstwa uznajg, az w 29% jest slabe
oswietlenie lub jego brak, kolejnym problemem jest w 19% niewtasciwe zachowanie
pijacych alkohol w miejscach publicznym w 18% nietrzezwi kierowcy oraz zagrozenie
na drodze, 10% kradziez oraz w 6% inne. Potrzeba bezpieczenstwa jest jedna
z glownych potrzeb cztowieka, podsumowujgc nalezy podejmowaé odpowiednie

dzialania celem ich niwelowania.

85



Wykres 32. Dzialania podejmowane przez samorzad i ich wplyw na rozwéj gminy.

9%

23%

15%
B Tak ®Razej Tak Nie ® Raczej Nie H Trudno powiedzie¢ Nie mam zdania

Zrédlo: dane z ankiety

Ustawowym zadaniem samorzadu terytorialnego jest prowadzenie
polityki rozwoju, majacej na celu tworzenie warunkéw dla poprawy jakosci zycia
lokalnej spoteczno$ci. Spoteczno$¢ lokalna w Gminie Budry uwaza, ze 23%
ankietowanych podejmowane przez samorzad dzialania przyczyniajg si¢ do rozwoju
gminy, 23% trudno powiedzie¢, 18% uwaza, ze tak, 15% ankietowanych uwaza, ze nie,

12% raczej nie oraz 9% nie ma zdania.



Na podstawie danych z ankiet, informacji od pracownikéw Gminnego Os$rodka

Pomocy Spotecznej w Budrach oraz Urzedu Gminy Budry a takze na podstawie

wnioskOw z rozmow z mieszkancami gminy Budry dokonano hierarchii problemow

spotecznych 1 przeanalizowano przyczyny ich powstawania.

Drzewo probleméw spolecznych

Problem strategiczny
Malo dynamiczna
aktywnos$¢
mieszkancow
Problem 1. Problem 2. Problem 3. Problem 4.
Wysokie Patologie Migracja z Bezradnosé zyciowa
bezrobocie spoleczne gminy ludzi
miodych
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2.4. Kapital spoleczny gminy

Zmiany zachodzace w rozwoju spotecznym gminy w duzej mierze zaleza
od wiedzy 1 $wiadomosci spoteczenstwa zamieszkujagcego na jej terenie.
Organizacje 1 podmioty dzialajagce na terenie gminy coraz cze¢sciej pozyskuja fundusze
na dziatania przynoszace korzy$ci i1 podnoszace jako$¢ zycia mieszkancow.
Dzigki temu zwicksza si¢ atrakcyjnos¢ gminy, ale i zaufanie dla podejmowanych
inicjatyw. Organizacje spoleczne oraz osoby fizyczne prowadzace roznego rodzaju
dzialalno$ci pozyskuja partnerow z zewnatrz, nawigzuja wspOlprace miedzy soba.
Szkoly zwigkszaja szanse zyciowe dzieci i mtodziezy poprzez systematyczne dzialania
na rzecz objecia jak najwigkszej liczby dzieci nauczaniem przedszkolnym oraz poprawe
nauczania podstawowego 1 gimnazjalnego poprzez udostepnienie mtodziezy mozliwosci
wykorzystania wspotczesnych technologii.

Na ternie gminy Budry dzialaja Ochotnicza Straz Pozarna w Budrach
i Olowniku, Stowarzyszenie Wggorapa — Gotdapa, Stowarzyszenie “Empatia”,
CARITAS przy Parafii pw. Sw. Trojcy w Budrach i Podwyzszenie Krzyza w Olszewie
Wegorzewskim, Klub ,,Senior+” w Budrach.

Dziatajg takze grupy nieformalne: Zespdt Budzewiaki, Angel Voice,
Iskierki, Alebabki, Absolwent.

Dzialajg ponadto Kota Gospodyn Wiejskich w miejscowosci: Budry,
Budzewo, Otownik, Pitaki Mate oraz Popioly.
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Rozdzial 3. Kierunki rozwoju gminy.

3.1. Wizja

Wizja rozwoju gminy to zwigzta formuta okreslajaca wizje jej
pozadanego stanu w perspektywie kilkunastu nastepnych lat.

Istnieje szereg potencjatow, ktore w umiejetny sposob wykorzystywane
muszg sta¢ si¢ podstawa rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy.

Dazac do wyrownania szans zyciowych mlodego pokolenia
i do osiagnigcia jednego z podstawowych celdéw, jakim jest zdrowa i wyksztalcona
spoteczno$¢, gmina powinna podja¢ dziatania zmierzajace do rozwoju infrastruktury
spotecznej. Wplynie to na poprawe jakosci zycia mieszkancOw poprzez stworzenie
warunkéw do wszechstronnego rozwoju jednostek dzieki dostgpowi do doébr
niematerialnych takich, jak informacja, nauka, wypoczynek i kultura oraz zapewnieni

bezpieczenstwo socjalne i publiczne.

W trakcie prac nad Strategia okreslono jak spostrzega si¢ miejsce, w

ktérym mieszkancy gminy Budry Zyja za kilkanascie lat:

Gmina Budpry jest miejscem atrakcyjnym do zamieszkania, pracy i
wypoczynku, wolna od zZjawisk patologicznych, stawiajgca na aktywnosé¢
spoleczng oraz budowanie wigzi miedzyludzkich.

Mieszkancy chcieliby, aby gmina Budry byta gming:
* zamieszkalq przez aktywne i zintegrowane spoleczenstwo
* bedaca atrakcyjnym miejscem do pracy i wypoczynku
* wolna od zjawisk patologicznych
* otwarta na rozwdj przedsiebiorczosci

* o nowoczesnym i efektywnym rolnictwie
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3.2. Cele

Formulowanie celow jest odpowiedzia na potrzeby mieszkancow,
koniecznos$cig zaspokojenia tych potrzeb oraz tworzenia optymalnych warunkéw dla
harmonijnego rozwoju, z uwzglednieniem hierarchii tych celow i pilnosci ich realizacji.

W  wyniku prac nad Strategia 1 analizg strategicznych zadan

wyodrebniono cel strategiczny oraz cele szczegdtowe.
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Cel glowny

Wzrost aktywnosci spolecznej

Cel

strategiczny 1.
Wzrost zaradno$ci
zyciowej
mieszkancow

Cel

strategiczny 2.
Zmniejszenie
patologii spotecznej

1.1.
Zmniejszenie
bezrobocia

1.2.
Pobudzenie
aktywnosci
spotecznej
mieszkancow

1.3.
Poprawa
jakosci zycia

| 1.4.
Budowanie
pozytywnych
WZOrcow

Cel

strategiczny 3.
Wazrost aktywnosci
dzieci i mlodziezy

2.1.
Efektywne
prawo

2.2,
Niwelowanie
zjawiska
patologii

2.3.
Kreowanie
pozytywnych
WZOrcoOw
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Cel
strategiczny 4.
Poprawa jakosci
zycia 0sob
starszych,
niepetnospraw.
oraz chorych

3.1.
Budowanie
pozytywnych
WZOrcOw
aktywnego
spedzania
czasu

3.2.
Infrastruktura
zaspokaja
potrzeby
mieszkancow

3.3.
Budowanie
pozytywnych
WZOrcoOw

4.1.
Pobudzanie
aktywnosci
spotecznej
0s0b starszych

4.2.
Lepsza opieka
zdrowotna

4.3.

Zmiana
postaw
spotecznych
usprawnienie
komunikacji
miedzypokole
niowe;j




Cele szczegolowe/Kierunki

Odpowiedzialny Zrédlo

Wskazniki ewaluacji

Lp. dzialania Realizatorzy finansowania
CEL GLOWNY
Wzrost aktywnosci spolecznej
1 Cel Strategiczny 1
Wzrost zaradnosci Zyciowej mieszkancow
1.1 ZMNIEJSZENIE BEZROBOCIA
Podejmowanie wspotpracy w zakresie | Gminny Os$rodek Pomocy Budzet PUP liczba zawartych porozumien/umow o
upowszechniania informacji Spoteczne;j, wspolpracy
111 1° wolnych miejscach pracy, ustugach | Powiatowy Urzad Pracy
""" | poradnictwa zawodowego
1 informacji zawodowej, ustudze
posrednictwa pracy
Wsparcie 0sob bezrobotnych Gminny Osrodek Pomocy Srodki krajowe, liczba zorganizowanych szkolen dla osob
W procesie zmiany (uzyskaniu Spoteczne;j, Srodki UE, bezrobotnych, poszukujacych pracy
1.1.2. | dodatkowych kwalifikacji, Powiatowy Urzad Pracy liczba 0s6b bezrobotnych, ktére wziety
ksztatceniu, w szczegolnosci poprzez udziatl w szkoleniach
organizowanie szkolen)
. . s, Powiatowy Urzad Pracy, Budzet PUP liczba 0s6b, ktore otrzymaty jednorazowe
Promocja przedsigbiorczosci wsrod . . . . . X . L L
1.1.3 . Gminne jednostki organizacyjne srodki na rozpoczgcie dziatalnosci
0s0b bezrobotnych .
gospodarczej
Podejmowanie wspotpracy GOPS Gminny Osrodek Pomocy Budzet OPS, liczba 0s6b bezrobotnych, ktore podjety
z PUP (poprzez kontrakt typu B, Spotecznej, Budzet PUP, prace
1.1.4. | prace spotecznie - uzyteczne) na Powiatowy Urzad Pracy dotacje
rzecz 0s6b bezrobotnych zagrozonych
wykluczeniem spolecznym




Cele szczegotowe/Kierunki Odpowiedzialny Zrédlo L e ..
. . . . WskazZniki ewaluacji
Lp. dzialania Realizatorzy finansowania
Roézne formy aktywizacji Gmina, Budzet panstwa, liczba 0s6b podejmujacych dzialanie
bezrobotnych (staze, przygotowanie | Powiatowy Urzad Pracy, Budzet PUP,
1.1.5. | zawodowe, prace interwencyjne organizacje pozarzadowe, Srodki UE,
itp.) inne inne
Realizacja programow i projektéw | Gminny Osrodek Pomocy Budzet panstwa, liczba 0s6b uczestniczacych
promocji zatrudnienia oraz Spotecznej, Budzet PUP, w programach/projektach
1.1.6 | aktywizacji osob bezrobotnych na Powiatowy Urzad Pracy, Srodki UE,
rynku pracy Gmina inne
Rozwijanie pracy socjalnej w celu Gminny Os$rodek Pomocy Srodki wtasne. liczba 0s6b podejmujacych dzialania
117 kreowania 1 przeciwdziatania Spotecznej Budzet panstwa liczba odbytych szkolen
""" | wykluczeniu spotecznemu
Pomoc w organizowaniu opieki nad | Gmina, Srodki wtasne. liczba 0s6b ktorym udzielono wsparcia
1.1.8 | osobg zalezna (przedszkole, ustugi | Gminny O$rodek Pomocy Budzet panstwa rodzaj udzielonego wsparcia
opiekuncze, ustugi sasiedzkie, itp.) | Spoleczne;j
1.2. | POBUDZENIE AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ MIESZKANCOW
Utlatwienie dostepu do instytucji Gminy O$rodek Kultury, Budzet panstwa, liczba imprez, liczba uczestnikow
101 kulturalnych poprzez organizowanie | Gminny Osrodek Pomocy dotacje,
7 | wyjazdow do tych instytucji Spoteczne;j, srodki unijne,
organizacje pozarzadowe budzet gminy
1.2.2. | Zajgcia rozwijajace zainteresowania Gminny Osrodek Kultury, Srodki wtasne, liczba zajgc¢

dla r6znych grup wiekowych

organizacje pozarzadowe

budzet gminy,

liczba 0s6b uczestniczacych w zajeciach




Cele szczegotowe/Kierunki Odpowiedzialny Zrodlo L e ..
. . . . WskazZniki ewaluacji
Lp. dzialania Realizatorzy finansowania
dotacje,
srodki UE,
inne
Organizacja imprez, spotkan, Gminny Osrodek Kultury, Srodki wlasne, liczba zrealizowanych spotka, imprez
warsztatow migedzypokoleniowych Osrodek Pomocy Spotecznej, budzet gminy, 1 warsztatow
w tym organizacja czasu wolnego dla | placéwki oswiatowe, dotacje, liczba 0s6b objetych wsparciem
123 dzieci i mlodziezy oraz ich rodzin, Gminna Komisja srodki UE,
7" | organizacja wypoczynku letniego dla | Rozwigzywania Probleméw inne
dzieci z rodzin ubogich oraz Alkoholowych,
dysfunkcyjnych Gmina
1.3. | POPRAWA JAKOSCI ZYCIA
Udzielanie pomocy materialnej Gminny O$rodek Pomocy Budzet panstwa, liczba $wiadczen,
osobom i rodzing ubogim zgodnie | Spoteczne; $rodki wiasne, liczba rodzin objetych pomocg spoteczng
1.3.1. | z ustawa o pomocy spotecznej, dotacje,
uchwatami rady gminy itp. inne
Diagnozowanie potrzeb i mozliwosci | Gminny Osrodek Pomocy Budzet panstwa, liczba $wiadczen,
132 wsparcia grup zagrozonych Spotecznej srodki wiasne, liczba rodzin obj¢tych pomocg spoteczng
| wykluczeniem dotacje,
inne
Zagospodarowanie czasu wolnego
dzieci i mlodziezy poprzez dzialalnos¢ | Gminny O$rodek Pomocy Budzet panstwa,
wiejskich $wietlic srodowiskowych, Spoteczne;j, srodki wiasne, T . ,
g . .. . ; . iczba zrealizowanych warsztatow
1.3.3. | zaje¢ pozalekcyjnych, kolonii Gminny Osrodek Kultury, dotacje, . o
wakacyjnych, imprez lokalnych dla Placéwki Oswiatowe, UE, liczba uczestnikow
dzieci i mlodziezy itp. Organizacje pozarzadowe inne




Cele szczegotowe/Kierunki Odpowiedzialny Zrédlo L e ..
. . . . WskazZniki ewaluacji
Lp. dzialania Realizatorzy finansowania
Rozwijanie programow stuzacych .
1.34 .. Gmina, . , . . .
zaspokajaniu podstawowych potrzeb . . Budzet panstwa, liczba zrealizowanych warsztatow
. . . Gminny Osrodek Pomocy , . . o
rodzin ubogich a w szczegdlnosci . $rodki wlasne, liczba uczestnikow
. . N Spoteczne;j, .
dzieci z tych rodzin — dozywianie w S, dotacje,
) - Jednostki oSwiatowe, . .
szkotach, zywnos$¢ z programu FEAD . Srodki UE,
. R Organizacje pozarzagdowe .
(zywno$¢ unijna), wypoczynek inne,
wakacyjny wsparcie partnerow
lokalnych
Zwigkszanie dostepnosci do punktu Gmina Osrodek Pomocy Budzet panstwa, liczba zrealizowanych warsztatow
1.3.5 | poradnictwa psychologicznego, Spotecznej , srodki wiasne, liczba uczestnikow
prawnego i pedagogicznego Gmina, dotacje,
Powiatowe Centrum Pomocy inne,
Rodzinie w Wegorzewie, srodki UE
Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Wegorzewie
1.3.6 | Realizacja dziatan w zakresie Gminny Osrodek Pomocy Srodki wlasne, liczba realizowanych programow
przeciwdziatania przemocy domowej | Spotecznej, budzet panstwa liczba uczestnikow
Komenda Powiatowa Policji,
Gmina
1.3.7 | Realizacja ustawy Karta Duzej S;?)E?Zn(e)jsmdek Pomocy Srodki wiasne, liczba wydanych kart

Rodziny

Gmina

budzet panstwa




Cele szczegotowe/Kierunki Odpowiedzialny Zrédlo L e ..
. . . . WskazZniki ewaluacji
Lp. dzialania Realizatorzy finansowania
14 BUDOWANIE POZYTYWNYCH WZORCOW
1.4.1 | Motywowanie do podjecia Gminny O-srodek Pomocy Srodki wiasne, : .
Lo : . . Spoteczne;j, . . e liczba przeszkolonych osob
zatrudnienia i zdobycia kwalifikacji . srodki UE, . . o
Powiatowy Urzad Pracy, . , e liczba podjetych projektow
L budzet panstwa ) ) ,
organizacje pozarzadowe, e liczba zatrudnionych 0sob
Szkoty
1.4.2 Systemqt.yczna.practd 309 alna z Gminny O.srodek Pomocy Srodki wlasne, liczba os6b objetych wsparciem
osobami i rodzinami, ktére maja Spoteczne;, . . . , .
. o . . srodki UE, liczba 0s6b objetych pomoca
trudnosci w wypehianiu funkcji Powiatowe Centrum Pomocy . ,
s . . budzet panstwa,
opiekunczo-wychowawczych oraz Rodzinie w Wegorzewie dotacie
przekazywaniu pozytywnych inne 1
WZOrcOw
1.4.3 | Realizacja programow, ktore maja na | Gminny Osrodek Pomocy Srodki wiasne, liczba uczestnikow
celu podnoszenie kompetencji Spoteczne;j, srodki UE, liczba programow
rodzicielskich Powiatowe Centrum Pomocy budzet panstwa,
Rodzinie w Wegorzewie dotacje,
Gmina inne
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: Cel strategiczny 2
Zmniejszenie patologii spolecznych
2.1. | EFEKTYWNE PRAWO
2.1.1. | Zwigkszenie bezpieczenstwa poprzez | Gmina, {3udz§t panstwa, liczba patroli
czestsze patrole policyjne Komenda Powiatowa Policji $rodki wiasne,
g p policy] ] dotacje
2.12. Spotkania dzieci i mtodziezy Szkoly, . - Budzet panstwa, liczba uczestnikow,
. Komenda Powiatowa Policji, , . ) ,
z dzielnicowym na temat . . srodki wiasne, liczba spotkan
. , . Gminny Osrodek Kultury, .
bezpieczenstwa publicznego inne dotacje
Pogadanki z mlodziezg na temat Szkoty, Budzet panstwa, liczba uczestnikow,
2.1.3. | ochrony przeciwpozarowej Gminny Osrodek Kultury, srodki wiasne, liczba spotkan
Ochotnicza Straz Pozarna dotacje
2.2, NIWELOWANIE ZJAWISKA PATOLOGII
Zwigkszenie dostgpnosci pomocy Gminna Komisja Srodki wlasne, . . .
. o . . , . liczba 0s6b korzystajacych z pomocy,
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla Rozwigzywania Problemow dotacje liczba podmiotéw udzielai h .
0s6b uzaleznionych od alkoholu i Alkoholowych, 1czba podmiotow udziclajacych wsparcia
2.2.1. | innych $rodkéw psychoaktywnych Punkt Konsultacyjno-
oraz 0s6b doznajacych przemocy informacyjny,

domowej

pielegniarka srodowiskowa,
Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wegorzewie,
Osrodek Pomocy Spotecznej
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2.22. Zaostrzenie dostepu dzieci Gmlnpa K0m1§ Ja , Srodki wlasne, liczba przeprowadzonych kontroli
. s . Rozwigzywania Problemow .
1 mtodziezy do uzywek (kontrola h dotacje
sklepow i punktoéw sprzedazy) Alkoholowye ’ .
Komenda Powiatowa Policji
2.2.3. Wylfqrzystanlle potencja hl . . Gminna Komisja Srodki wiasne, liczba dzieci objetych opieka
istniejacych swietlic wiejskich, min: . . . . . , o .
L ; Rozwiazywania Problemow dotacje celowe, liczba spotkan ze specjalistami
zajecia terapeutyczne, spotkania z . f . e
. . Alkoholowych, srodki UE liczba wykorzystanych $wietlic
psychologiem, warsztaty budowania , .
e Osrodek Pomocy Spotecznej,
pozytywnego wzorca u dzieci organizacie pozarzadowe
i mtodziezy
oy Pomoc dzieciom z rodzin Gminny Osrodek Pomocy Srodki wlasne, liczba rodzin objgtych oddziatywaniem
=" | zagrozonych pozbawieniem lub Spotecznej dotacje celowe, liczba asystentow rodzin
ograniczeniem wiladzy rodzicielskiej srodki UE
poprzez wprowadzenie pracy
asystenta rodziny
2.2.5 | Dzialalno$ci Zespotu Gminny Os$rodek Pomocy . . liczba posiedzen Zespotu
. Lo . Srodki wlasne . . ,
Interdyscyplinarnego wspierajacego Spoteczne;j, Dotacie celowe liczba posiedzen Grup doradczo-
W rozwigzywaniu problemow na Placowki o§wiatowe, g dkj' UE pomocowych
rzecz dziecka i rodziny Policja, rodut

Kuratorzy Sadowi,

Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych
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2.2.6 Systematygzna praca socj z?lna . Gminny Osrodek Pomocy Srodki wiasne, liczba 0s6b korzystajacych z pomocy,
z osobami i1 rodzinami, ktore maja . . . . , .
. . e . Spoteczne;j srodki UE, liczba 0s6b objetych pomoca
trudno$ci w wypekianiu funkcji . ,
S budzet panstwa
opiekunczo-wychowawczych oraz
przekazywaniu pozytywnych
WzorcoOw
227 Realizacja programow, ktore majg na | Gminny Osrodek Pomocy Srodki wlasne, liczba 0s6b ukonczonych kurséw
- celu podnoszenie kompetencji Spoteczne;j, srodki UE,
rodzicielskich Powiatowe Centrum Pomocy budzet panstwa,
Rodzinie w Wegorzewie dotacje,
Gmina inne
2.2.8 | Wspdlpraca z innymi instytucjami Gminny Osrodek Pomocy Srodki wlasne, ilo§¢ dzieci powracajacych do rodzin
w celu powrotu dziecka do rodziny Spotecznej, srodki UE, biologicznych
biologicznej Powiatowe Centrum Pomocy budzet panstwa,
Rodzinie w Wegorzewie dotacje,
Gmina inne
2.3. | KREOWANIE POZYTYWNYCH WZORCOW
2.3.1. | Zagospodarowanie czasu wolnego Gminny Osrodek Kultury, srodki wiasne, liczba imprez,

dzieci i mlodziezy poprzez
dziatalno$¢ wiejskich swietlic
srodowiskowych, zajeé¢
pozalekcyjnych, kolonii
wakacyjnych, imprez lokalnych dla
dzieci i mlodziezy itp.

jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe,
inne

Gminny Osrodek Pomocy
Spoteczne;j,

Gmina

dotacje celowy,
srodki UE,
Sponsorzy,

inne

liczba uczestnikoOw
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239 Integracja rodzin poprzez zawody Gminny Osrodek Kultury, srodki wlasne, e liczba imprez,
=7 | sportowe jednostki organizacyjne, dotacje, e liczba uczestnikow
organizacje pozarzadowe, Sponsorzy,
inne inne
Cel strategiczny 3
Wzrost aktywnosci dzieci i mlodziely
3.1. BUDOWANIE POZYTYWNYCH WZORCOW AKTYWNEGO SPEDZANIA CZASU WOLNEGO
311 Organizacja czasu wolnego dla dzieci | Gminny O$rodek Kultury, Srodki wlasne, o liczba zajec,
o 1 mlodziezy w $wietlicach wiejskich Szkoty, Srodki UE e liczba uczestnikow
z nastawieniem na rozwoj ich organizacje pozarzadowe, Gminna Komisja
potencjatu, integracje w srodowisku. | inne Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych,
inne
3.1.2. | Organizacja imprez integracyjnych Gminny Osrodek Kultury, Srodki wiasne, e liczba imprez,
dla rodzin, np. festyny rodzinne, Szkoty, Srodki UE e liczba uczestnikow
zawody sportowe itp. organizacje pozarzadowe, Gmina Komisja
inne Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych,
inne
3.1.3. | Organizacja obozdw, wycieczek, Gminny Osrodek Kultury, Srodki wlasne, e liczba dziatan,
rajdow edukacyjno-integracyjnych, Szkoty, Srodki UE e liczba uczestnikow
zawodow sportowych, sptywow organizacje pozarzadowe, Gminna Komisja
kajakowych itp. inne Rozwigzywania

Problemow
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Alkoholowych
inne
3.2. INFRASTRUKTURA ZASPOKAJANIA POTRZEB MIESZKANCOW
Utworzenie na terenie sotectw Gmina, Srodki wlasny, ilo$¢ boiska,
3.2.1. | zgodnie z potrzebami odpowiedniej Gminny Osrodek Kultury, budzet panstwa, placow,
infrastruktury (place zabaw, boiska, inne srodki pomocowe o Swietlic,
swietlice) srodki EU,
inne
3.3. | BUDOWANIE POZYTYWNYCH WZORCOW
3.3.1. | Organizowanie szkolen, warsztatow, | Gminny Osrodek Kultury, Srodki wiasne, liczba imprez,
wizyt studyjnych Szkoty, inne liczba uczestnikow
organizacje pozarzadowe Europejski Fundusz
Spoteczny
3.3.2 | Motywacja do podjecia zatrudnienia | Gminny Osrodek Kultury, Srodki wiasne, liczba uczestnikow
i zdobycia kwalifikacji organizacje pozarzadowe, srodki UE, liczba podjetych projektow
Szkoty budzet panstwa,
inne
. . . , Srodki wlasne, . . C
3.3.3. | Wspieranie inicjatyw Gminny Osrodek Kultury, dotacie liczba podjetych projektow
podejmowanych przez mtodziez Gmina, cotacje,
srodki UE,
szkoty, inne

inne
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4 Cel Strategiczny 4
' Poprawa jakosci Zycia osob starszych, niepetnosprawnych, chorycch
4.1. | POBUDZANI AKTYWNOSCI SPOLECZNYCH OSOB STARSZYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH
) . i . Srodki wlasne, . o,
4.1.1. | Wzbogacenie oferty Klubu ,,Senior+” | Gmina, . , e liczba uczestnikow,
; ) budzet panstwa,
Osrodek Pomocy Spotecznej, . .
. . srodki UE,
Gminny Osrodek Kultury .
inne
Inicjowanie tworzenia grup Gmina, Srodki wiasne, e liczba powstatych organizacji
4.1.2 S ) . . . . .
formalnych i nieformalnych, jednostki organizacyjne, budzet panstwa,
stowarzyszen organizacje pozarzadowe, srodki UE,
inne
4.1.3. | Rozwoj ustug o charakterze Gmina, Srodki wlasne,
opiekunczym Osrodek Pomocy Spotecznej, budzet panstwa, e liczba 0séb objetych ustugami
opiekunczymi
e liczba godzin ustug opiekunczych
4.1.4 | Wspolpraca z Warsztatami Terapii Warsztat Terapii Zajgciowej Srodki WTZ, e liczba uczestnikow WTZ z terenu gminy

Zajeciowej w wspolnej dziatalnosci
na rzecz 0sob niepelnosprawnych w
tym organizacja imprez i kampanii
spotecznych

Osrodek Pomocy Spoteczne;j

srodki wlasne,
budzet panstwa,
srodki UE,

inne

e liczba wspdlnie przygotowanych imprez i

kampanii
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4.2, LEPSZA OPIEKA ZDROWOTNA
4.2.1. | Zwigkszenie dostgpnosci do NFZ, NFZ, * liczba specjalistow,
specjalistycznej opieki medycznej Zaktady Opieki Zdrowotne;j, dotacje, * liczba porad,
inni inne * liczba pacjentow
4.2.2. | Profilaktyka zdrowotna Zaktady Opieki Zdrowotnej, Narodowy Fundusz * liczba uczestnikow,
inni Zdrowia, * liczba programow profilaktycznych
dotacje,
inne
4.3. | ZMIANA POSTAW SPOLECZNYCH USPRAWNIENIE KOMUNIKACJI MIEDZYPOKOLENIOWEJ
4.3.1. | Podnoszenie kwalifikacji Gmina, Budzet panstwa, . o1 .
o L . - A » liczba pracownikow bioracych udziat
pracownikow dziatajacych Powiatowy Urzad Pracy, Srodki krajowe, w dziataniach podnoszacveh kwalifikacii
w obszarze wsparcia 0sob starszych Gminny Osrodek Pomocy srodki europejskie P acy )
Spoteczne;j projekty
programy
inne
4.3.2. | Spotkania w Klubie ,,Senior+” oraz Gmmgy O_srodek Kultury, Srodki wiasne, > liczba zajec
. e g Organizacje pozarzadowe, . ,
inne zajgcia rozwijajace ne budzet panstwa,
zainteresowania . , srodki UE,
Gminny Osrodek Pomocy .
: inne
Spotecznej
4.3.3. | Organizowanie imprez rodzinnych Gminny Osrodek Kultury, Srodki wlasne, » liczba imprez
o charakterze integracyjnym Organizacje pozarzadowe, budzet panstwa,
inne srodki UE
inne
4.3.4 | Kampanie informacyjno- Gminny Osrodek Pomocy Gmina » liczba zrealizowanych kampanii
edukacyjne w zakresie Spotecznej Projekty

bezpieczenstwa seniorow

Komenda Powiatowa Policji

zewngtrzne
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Rozdzial 4. Zarzadzanie realizacja strategii.

Strategia w zakresie polityki spotecznej ma charakter wieloletni
1 wyznacza kierunki rozwoju dziatan pomocowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
tych, ktore maja na celu wyjscie osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym z kregu
$wiadczeniobiorcow z pomocy spotecznej. Wskazuje tez nowe formy pomocy oraz
roznorodne formy aktywnos$ci lokalnej konieczne dla budowania spdjnego systemu
wsparcia spotecznego.

Realizacja przyjetej strategii umozliwi racjonalne wykorzystanie
potencjatu wszystkich partnerow w celu rozwigzania wielu problemow spotecznych,
w tym przeciwdziatania biedzie i wykluczeniu spotecznemu.

Strategia bedzie podlegata ewaluacji. Kluczowe znaczenie dla strategii
ma systematyczna realizacja i monitoring przyj¢tego harmonogramu dziatan.

Strategia 1 wynikajace z niej programy sa otwarte 1 elastyczne.
Podlegaja okresowym weryfikacjom 1 niezbednym modyfikacjom.
Dziatania te wynikaja ze zmieniajacej si¢ rzeczywistosci spoleczno-ekonomicznej,
poglebiania diagnozy potrzeb oraz zmieniajacych si¢ wymogow prawnych.

Osoba odpowiedzialng za wdrazanie Strategii oraz funkcjonowanie
wszystkich zespoléw wdrazajacych, monitorujacych 1 aktualizujacych strategie jest
Wiojt Gminy. Rada Gminy natomiast petni biezacy nadzoér nad realizacjg Strategii,
prowadzi akcj¢ informacyjng, uchwala zmiany.

Instytucja zajmujaca si¢ wdrazaniem Strategii jest Gminny OSrodek
Pomocy Spolecznej, a Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Budrach
jest Koordynatorem wdrazania Strategii. Koordynator zajmie si¢ gromadzeniem
niezbednej dokumentacji zwigzanej ze strategia, bedzie zbierat informacje o postepach
w realizacji oraz prowadzil jej monitoring.

Zespol ds. monitoringu Strategii zostanie powotany przez Wojta
1 bedzie spotykat si¢ raz w roku (czesciej — w zaleznosci od potrzeb ) w celu ewaluacji
zadan wyznaczonych do realizacji w roku poprzednim i osiggania celéw operacyjnych.
Wykorzystany bedzie monitoring spoteczny prowadzony z udzialem spolecznosci
lokalnej — wybranych Lideréw Spotecznych. Prowadzone beda wywiady i1 ankiety

wsérod mieszkancow dla lepszej oceny realizacji wybranych zadan.
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Wszystkie zebrane informacje winny by¢ przekazane Gminnemu Osrodkowi Pomocy
Spotecznej. O postgpach i efektach ocenianych dziatan spoteczno$¢ informowana
bedzie dostepnymi kanatami komunikacji spolecznej, np. spotkania wiejskie, strona
internetowa gminy, ogloszenia.

Kompleksowa aktualizacja powinna by¢ opracowywana nie rzadziej
niz raz na 3 lata i przyje¢ta uchwata Rady Gminy podjeta w tym samym trybie, co przy
ustaleniu strategii.

Aktualizacji bedzie dokonywat Zespdt Roboczy powotany Zarzadzeniem

14/2021 Wo¢jta Gminy Budry z dnia 24 marca 2021 roku, ktory bedzie S$cisle
wspolpracowat z Koordynatorem oraz Liderami spotecznymi, ktorzy zechcg bra¢ udziat
w pracach aktualizacyjnych. Aktualizacja ta poprzedzona bedzie zebraniem opinii od
mieszkancoOw gminy na temat biezacych probleméw i deficytow spotecznych oraz
zbadaniem satysfakcji z dziatan zrealizowanych w temacie polityki spotecznej.
Przeprowadzona bedzie rowniez biezaca diagnoza poszczeg6lnych obszarow
strategicznych. Zebrane zostang informacje o potrzebach i1 oczekiwaniach spotecznosci
lokalnej w odniesieniu do dziatan pro spotecznych.

W realizacji opisanych w strategii dzialan wezmg udzial

nastgpujacy partnerzy:

» Urzad Gminy Budry,

» Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Budrach,

» Gminny O$rodek Kultury w Budrach,

» Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wieckach,

» Szkota Podstawowa w Sobiechach,

» Sottysi,

» Radni,

» Organizacje pozarzadowe dziatajgce na terenie gminy,

» Kontraktowa Praktyka Lekarza Rodzinnego w Budrach,

» Przedsigbiorcy lokalni,

» Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie,

» Starostwo Powiatowe w Wegorzewie,

> inni.
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Podsumowujac, przyjmuje si¢ nastepujace formy instytucjonalne
zapewniajace odpowiedni program wdrazania i monitoringu Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych w Gminie Budry:

» Nadzor nad sprawng realizacja Strategii bedzie sprawowat Wojt Gminy

Budry,

» Spoteczny nadzor nad wdrazaniem strategii sprawowac begdzie Rada

Gminy Budry oraz Liderzy Spoteczni

» Wojt Gminy jeden raz w roku zdawat bedzie radzie Gminy sprawozdanie

z postepOw w realizacji Strategii

» Koordynacjg dziatan na rzecz realizacji Strategii zajmowal bedzie si¢

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.
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ZAKONCZENIE

Strategia w zakresie polityki spolecznej okresla misje dla instytucji
dzialajacych w obszarze polityki spotecznej, wyznacza cele strategiczne i dziatania,
ktérych realizacja powinna w znaczny sposob przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu
probleméw  spotecznych i  zminimalizowa¢ skutki  kwestii  spolecznych.
Problemy spoleczne jakie stoja przed lokalnymi instytucjami realizujgcymi dziatania
z zakresu polityki spotecznej wymagaja szerokiej wspdlpracy administracji publicznej
1 organizacji pozarzadowych. Tylko wspotpraca migdzy partnerami daje szans¢ na
realizacj¢ podstawowego zadania jakim jest umozliwienie osobom i rodzinom

przezwycig¢zenie ich trudnych wrecz krytycznych sytuacji zyciowych.
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