
Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Nr 10/2025
Wójta Gminy Budry 
z dnia 22.01.2025 r.

Wniosek o przyznanie nagrody rocznej
dyrektorowi samorządowej instytucji kultury za rok .........

1. Nazwisko i imię dyrektora samorządowej instytucji kultury: ............................................................
2. Nazwa samorządowej instytucji kultury: ..........................................................................................
3. Data objęcia funkcji w instytucji kultury: .........................................................................................
4. Wysokość przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego dyrektora za rok poprzedzający przyznanie
nagrody:.....................................................................................................................................................
5. Proponowana wysokość nagrody rocznej (brutto): ...........................................................................
6. Ocena pracy dyrektora wraz z uzasadnieniem przyznania nagrody:
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
Załączniki do wniosku:
1) oświadczenie Głównego Księgowego instytucji o terminowym regulowaniu przez instytucję
kultury zobowiązań, w tym publicznoprawnych,
2) sprawozdanie finansowe instytucji kultury za rok, za który przyznawana jest nagroda roczna (kopia);

........................................................
(data i podpis wnioskodawcy)

Decyzja Wójta Gminy o przyznaniu nagrody rocznej.

Przyznaję nagrodę roczną /nie przyznaję nagrody rocznej w wysokości ……………………


…………………………………..
(data i podpis Wójta)

